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1. PAMATINFORMACIJA

1.1. SK MEDICINAS KOLEDZAS JURIDISKAIS STATUSS

SK medicinas koledza ir Ministru kabineta dibinata Izglitibas un zinatnes ministrijas parraudziba esosa
augstakas izglitibas institiicija, kas ir ieprieksgjo periodu tiesibu un juridisko saistibu mantiniece.

SK medicinas koledzas pasparvalde pamatojas uz katra patstaviga personala locekla tiesibam un iespé-
jam piedalities SK medicinas koledzas un atbilstoSo struktiirvienibu lietu vadiSana un parvaldg.

SK medicinas koledZa darbojas saskana ar LR Satversmi, Izglitibas likumu, Zinatniskas darbibas likumu,
Augstskolu likumu un tiem atbilsto§iem normativajiem aktiem, SK medicinas koledzas Nolikumu un univer-
sitasu starptautiskajam darbibas normam.

SK medicinas koledZas sakotne ir saistita ar 1920. gada 21. septembra dibinato Latvijas Sarkana Krusta
Z€lsirdigo masu kursiem, kurus 1927. gada parveidoja par Latvijas Sarkana Krusta Z€lsirdigo masu skolu.
1940. gada junija pec Latvijas okupacijas un ieklausanas PSRS sastava izveidota valdiba likvidgja Latvijas
Sarkana Krusta z€lsirdigo masu skolas statusu, atc€la tas Nolikumu un pardévéja to par Veselibas departa-
menta masu skolu pie Rigas 4. slimnicas. Ar Veselibas aizsardzibas ministrijas kolégijas lémumu Nr. 37
01.07.1954. pieskira nosaukumu Rigas 4. medicinas skola.

Latvijai nostajoties uz valstiskas neatkaribas atjaunoSanas cela, 1992. gada 4. marta Rigas 4. medicinas
skola atguva nosaukumu Latvijas Sarkana Krusta Rigas medicinas masu skola.

Saskana ar Latvijas Veselibas ministrijas 19.06.2004. rikojumu Nr. 109 Sarkana Krusta Rigas medicinas
skola ar 01.07.2004. tiek pardévéta par Sarkana Krusta medicinas koledzu, kas ir Sarkana Krusta medicinas
skolas mantas, finanSu lidzeklu, tiesibu un saistibu parpémeéja.

Saskana ar 2007. gada 7. augusta Ministru kabineta noteikumiem Nr. 534 (protokols Nr. 44 21.§) Kole-
dzai apstiprinaja parstradatu jauna redakcija SK medicinas koledzas Nolikumu.

2009. gada 29. maija starp Sarkana Krusta medicinas koledzu un Rigas Stradina universitati tika noslégts

nodomu protokols par sadarbibu universitates koledzas izveidoSana. Latvijas valdiba noléma reorganizet

Sarkana Krusta medicinas koledzu (Latvijas Republikas Ministru kabineta 2009. gada 25. augusta rikojums
Nr. 578), nododot to atvasinatai publiskai personai — Rigas Stradipa universitatei. Reorganizacijas rezultata
koledZa turpina pastavét ka Rigas Stradipa universitates agentiira — Rigas Stradina universitates Sarkana
Krusta medicinas koledza, kura ir Sarkana Krusta medicinas koledZas tiesibu, saistibu, mantas un lietvedibas
parpémgja.

Apstiprinats RSU Senata 2009. gada 22. decembra séde protokola Nr.1-2/22.12.09 Rigas Stradina uni-

versitates agentiiras ,,Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledza” nolikums.


http://www.likumi.lv/doc.php?id=196597
http://www.likumi.lv/doc.php?id=196597

1.2. POLITIKAS JOMAS UN DARBIBAS VIRZIENI, PAR KURIEM SK MEDICINAS KOLEDZA
ATBILDIGA

SK medicinas koledza ir valsts dibinata koledza, kas nodroSina augstas kvalitates studijas un zinat-
nisko darbibu atbilstoSajas augstakas izglitibas un zinatnes nozargs - socialas un veselibas zinatnes.
Koledzas darbibas pamatvirzieni:
- Istenot pirma Itmena profesionalas augstakas izglitibas programmas veselibas apriipes joma;
- Tstenot izglitibas procesu, veicinat stud€joso personibas attistibu un nodro§inat iespgju iegiit pirma [imena
profesionalo augstako izglitibu un ceturta limena profesionalo kvalifikaciju;
- nodrosinat stud&josiem iesp&ju sagatavoties izglitibas turpinasanai, lai iegtitu otra Iimena profesionalo aug-

stako izglitibu un piekta Iimena profesionalo kvalifikaciju.

1.3. SARKANA KRUSTA MEDICINAS KOLEDZAS VADIBA UN STRUKTURA

Direktors Docents Dr. P&teris Kuéans
Direktora vietniece studiju darba Docente Jekaterina Korolova
Direktora vietniece studiju prakses Docente Dr. llze Celma
darba

Koledzas padome

Priek$sedetajs Docents Dr. med. Valdis Folkmanis;
Priekssedetaja vietniece personala dalas vaditaja, Anna Balode;
Sekretare Docente Dr. llze Kozinda;

Locekli Koledzas direktors, docents Dr. Péteris Kucans;

Koledzas direktora vietniece studiju darba,

docente Jekaterina Korolova;

Docents Dr. Arvids Grigans;

studentu pasparvaldes parstave, Marta Spure;

studentu pasparvaldes parstave, Edite Pavele;

Rigas Austrumu kliniskas universitates slimnicas klikas
,,Gailezers” direktors, Dr.med. RSU docents Eriks Kalnins;

Katastrofu medicinas centra direktors Dr.Martins Sics.



SARKANA KRUSTA MEDICINAS KOLEDZAS STRUKTURSHEMA 2009. GADS 1.3.1. tabula
KOLEDZAS DIREKTORS
PADOME
[
DIREKTORA VIETNIECE DIREKTORA
STUDIJU DARBA VIETNIECE STUDIJU
PRAKSES DARBA
PERSONALA GRAMATVEDIBAS SAIMNIECISKA STUDIJU MASAS PALIGA STUDENTU
|| DALA | DALA NODROSINAJUMA DALA | |  1ZGLITIBAS VIESNICA
DALA PROGRAMMAS
DALA
» . » SABIEDRISKO
BIBLIOTEKA ARHIVS DATORTIKLU PROGRAMMU KATEDRU ATTIECIBU
ADMINISTRATORS DIREKTORI VADITAII SPECIALISTS
AKADEMISKAIS
PERSONALS
STUDENTU STUDENTI
PASPARVALDE




1.3.1. KoledZas padome

No 10.09.2008. KoledZas padome darbojas $ada sastava:

Priekssedetajs Docents Dr. med. Valdis Folkmanis;
Priek$sedétaja vietniece personala dalas vaditaja, Anna Balode;
Sekretare Docente Dr. llze Kozinda;

Locekli Koledzas direktors, docents Dr. Peteris Kucans;

Koledzas direktora vietniece studiju darba,

docente Jekaterina Korolova;

Docents Dr. Arvids Grigans;

studentu pasparvaldes parstave, Marta Spure;

studentu pasparvaldes parstave, Edite Pavele;

Rigas Austrumu kliniskas universitates slimnicas klinikas
,,Gailezers” direktors, Dr.med. RSU docents Eriks Kalnins;

Katastrofu medicinas centra direktors Dr.Martins Sics

Padomi ievél KoledZas personala sapulcés un ta ir darbojusies saskana ar Sarkana Krusta medi-
cinas koledzas nolikumu, padomes darbibas nolikumu un Sarkana Krusta medicinas koledzas padomes
darba planu.

2009. gada tika izskatitas un apstiprinatas pastavigi darbojosas komisijas un apstiprinati sekojosi
Sarkana Krusta medicinas koledzas organizatoriskie un rikojuma dokumenti:

1. Sarkana Krusta medicinas koledzas Uznemsanas noteikumi izglitibas programmas ,,Maszinibas”
(kvalifikacija — masas paligs) 2009./2010.m.g.;

2. Sarkana Krusta medicinas koledzas perspektivas darbibas vizija Rigas Stradina universitates par-
raudziba;

3. Sarkana Krusta medicinas koledZas studiju programmas ,,Arstnieciba” (4172100) Programmas 15-
tenosanas plans 2009./2010.studiju gadam,;

Sarkana Krusta medicinas koledzas studiju programmas ,,Maszinibas” (4172300) Programmas Tste-
nosanas plans 2009./2010.studiju gadam;

4. Sarkana Krusta medicinas koledzas Kalendarais plans Studiju programmai ,,Arstnieciba”
(4172100) (kvalifikacija -arsta paligs) 2009./2010. stud. gads; Sarkana Krusta medicinas koledzas
Kalendarais plans Studiju programmai ,,Maszinibas” (4172300) (kvalifikacija -masa) 2009./2010.
stud. gads;

5. Sarkana Krusta medicinas koledzas uznemsanas plans 2009./2010. studiju gadam:

studiju programma ,,Arstnieciba” (4172100) 80 studenti,

studiju programmas ,,Maszinibas” (4172300) 90 studenti;

6. Vispargja personala Amatu saraksts uz 01.07.2009.”

7. Seminara programma ,,Datora izmanto$ana informacijas sagatavosana un apstrade”;

8. Sarkana Krusta medicinas koledzas Darba plans 2009./2010. studiju gadam;

9. Sarkana Krusta medicinas koledzas padomes Darba plans2009./2010. studiju gadam;

10. Sarkana Krusta medicinas koledzas Visparg€ja personala amatu saraksts uz 01.09.2009.;

11. Sarkana Krusta medicinas koledzas akadémiska personala proporcija studiju programma “Mas-
zinibas” (4172300), licence Nr.041017-1 un studiju programma “Arstnieciba” (4172100), licence
Nr.041017-2 2009./2010.studiju gadam no 01.09.2009.;



12. Noteikta akadémiska personala darba slodze un ménesa darba algas likme 2009./2010.studiju ga-
dano 01.09.2009.;

13. Sarkana Krusta medicinas koledzas UznemSanas noteikumi 2010./2011.st.g.;

14. Sarkana Krusta medicinas koledzas uznemsanas komisija 2010./2011. studiju gadam;

15. Uznemsanas plans 2010./2011.studiju gadam:

15.1. studiju programma ,,Maszinibas” (4172300) — 60 studiju vietas;

15.2. studiju programma ,,Arstnieciba” (4172100) — 60 studiju vietas;

15.3. izglitibas programmas ,,Maszinibas”, kvalifikacija masas paligs — 130 vietas;

15.4. Sarkana Krusta medicinas koledzas UznemsSanas prasibas un kriteriji studiju programmas
2010./2011. studiju gada;

16. Pienemts 1émums par 10 akadémiska darba slodZzu samazinasanu 2009./2010. studiju gada;

17. Pienemts 1émums: Samazinat Vispargja personala amatu vietu skaitu par 11 amatu vietam;

18. Reorganizet SK medicinas koledZas struktiirvienibu — personala dalu;

19. Sarkana Krusta medicinas koledzas UznemsSanas noteikumi Arodizglitibas programmas
,Maszinibas” (kvalifikacija — masas paligs) 2010./2011.m.g.;

20. Sarkana Krusta medicinas koledzas Lietisko petijumu virzieni;

21. Sarkana Krusta medicinas koledzas Arodizglitibas programmas ,,Maszinibas” 32 723 00 kvalifi-
kacija - ,,masas paligs, paSvert&juma zinojums;

22. Sarkana Krusta medicinas koledzas akadémiska personala proporcija studiju programma “Mas-
zinibas” (4172300), licence Nr.041017-1 un studiju programma “Arstnieciba” (4172100), licence
Nr.041017-2 2009./2010.studiju gadam no 01.01.2010.

23. Noteikta akadémiska personala darba slodze un ménesa darba algas likme 2009./2010.studiju ga-
dano 01.01.2010.;

24. Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta medicinas koledzas Vispargja personala amatu sa-
rakstu uz 01.01.2010.

1.3.2. SK medicinas koledzZas struktiirvienibas/ dalas, specialisti uz 01.11.2009.

1.3.2.1. tabula
F')\llr( Struktiirvieniba/ dala Amats Vards, uzvards
1. Specialisti
1.1 Sabiedrisko attiecibu specialiste Lelde Rozentale
1.2, Sabiedrisko attiecibu specialiste Vita Arenta
1.3. Bibliotéku informacijas specialiste Vita Zvaigzne
1.4. Bibliotéku informacijas specialiste Dagnija Millere
1.5. Datortiklu administrators Viesturs Skadins
1.6. Tehniska sekretare Dana Andersone
Arhivare Edite Rudzite
2. Studiju dala
2.1. Studiju dalas vaditaja Ina Mezina- Mamajeva
2.2. I’(Imrgl_Sk.o slimibu ar p_af}emu Igors Ivanovs
aprupi katedras vaditajs
2.3. Tehniska sekretare Maija Misina
24. Tehniska sekretare Sanita Kivilande
2.5. Tehniska sekretare Liga Stankevica
2.6. Tehniskais sekretars Uldis Antonovics
3. Personala dala
3.1. Personala dalas vaditaja Anna Balode
3.2. Personala specialiste Anda Krisane
4. Gramatvedibas dala
4.1 Galvena gramatvede Brigita Spravnika
4.2. Vecaka gramatvede Dace Gusane
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4.3. Gramatvede Velga Ligita Volberga
4.4. Gramatvede Vera Skadmane
Saimnieciska
5. .
nodrosinajuma dala

5.1. Saimniecibas dalas vaditajs Gints Anstrangs
5.2. Sanitartehnikis Rolands Plime
5.3. Apkures iekartu operatore Dace Anstranga
5.4. Darzniece Ineta Pukite
5.5. Dezurante Lasma Skadina
5.6. Dezurants Ivars Strauts
5.7. Dezurants Edgars Korsitiis
5.8. DeZzurante Zigfiids BuSmanis
5.9. Dezurants Ginta Elsone
5.10. Garderobiste Maija Valodze
5.11. Garderobiste Rita Jopina
5.12. Apkopgja Daina BuSmane
5.13. Apkopgja Amanda Briede
5.14. Apkopgja Ludmila Rafaela
5.15. Apkopgja Gunta [isova
5.16. Apkopgja Diana Lisova
5.17. Sétniece Inese Nazarova
5.18. Setnieks Valdis Plime

6. Studentu viesnica
6.1. Dienesta viesnicas vaditaja Dace Volkmane
6.2. Viesu uznemsanas specialiste Daina Juksa
6.3. Velas parzine Ina Solovjova
6.4. Galdnieks Gunars Intenbergs
6.5. Dezurante Guna Spure
6.6. DeZurante Valda Ikkerte
6.7. Dezurante Nadezda Mikelsone
6.8. Dezurante Diana Plume
6.9. Apkopgja Ludmila Denisjuka
6.10. Apkopéja Dace Lele
6.11. Apkopgja Sandra Vidina
6.12. Apkopgja Liana Putnina
6.13. Sétnieks Normunds Kudrenickis

7 Masas paliga izglitibas

' programmas dala
Masas paliga izglitibas program- .
7.1. o Sanita Krankale
mas dalas vaditaja

7.2. Tehniska sekretare Egita Krankale

1.3.3. Izmainas SK medicinas koledZas struktiirvienibas 2009. gada

Sakara ar valsts dotaciju samazinajumu 2010.gadam par 24,7 %, 22.10.2009. Koledzas padomes

sede piegemts leémums:

1.3.3.1. Samazinat 10 akadémiska darba slodzes 2009./2010.studiju gada no 01.01.2010. lidz ekonomis-

kas situacijas izmainam studiju programma ,,Maszinibas” (4172300), licence Nr. 041017-1 un studiju

programma ,,Arstnieciba” (4172100), licence Nr.041017-2 (skat. 1.3.3.1.1. attelu);

1.3.3.2. samazinat vispar&ja personala amatu vietu skaitu uz 21.12.2009. par 11 amatu vietam atbilstigi

Darba likuma noteiktajam prasibam par darbinieku skaita samazinasanu sekojosi;

1.3.3.3. reorganizét SK medicinas koledZas struktiirvienibu — personala dalu;
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1.3.3.4. Svitrot no SK medicinas koledZas vispargja personala amatu saraksta no 21.12.2009.:

1.3.3.4.1. tabula

N.r Profesijas A\‘/?;?aa Saskanota | Amata vietu
.k. Amata nosaukums Struktiirvieniba (amata) skaits o amata saime| skaits no Pasu
PK. kods _ .__| unlimenis | iepémumiem
dotacijam
1 2 3 4 5 6 7
1. |Datortiklu administrators Administracija 312112 1 19511
o, [Biblioteku informacijas Biblioteka 347902 | 1 182 11
specialists
3. |Gramatvedis Gramatvedibas dala | 3433 01 1411 1
4. |Personala specialists Personala dala 3439 28 1 301
5. |Tehniskais sekretars Studiju dala 411505 2 18.311
g, |Sabiedriskoattiecibu speci- | 4 iiaciia | 3429 16 1
alists
7. |Apkopgjs Saimnieciskd | g135 1 13 1A
+ | APROPY) nodrosinajuma dala
8. |Apkopgjs Studentu viesnica | 9132 02 2
9. |Velas parzinis Studentu viesnica | 9133 03 1 21
Kopa: 7 4

1.3.3.5. SK medicinas koledzas vispargja personala amatu saraksts papildinats ar 21.12.20009.:

1.3.3.5.1. tabula

Amata vietu

N.r. Amata nosaukums Strvuktﬁrvlen?baf Profesijas skaits no dotaci- Sa'skar,loté_amat.a
p.k. apaksstrukttrvieniba | (amata) kods jam saime un limenis
. |Yecakais personala in- Personala vadiba 2412 03 1 30 11

spektors
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1.3.3.1.1. attels SK medicinas koledzas akadémiska personala likmju skaits uz 31.12.2009.

Likmju skaits

24,0

O Docents
B Lektors
O Asistents

1.3.3.6. Personala struktira SK medicinas koledza uz 31.12.2009.

1.3.3.6.1. tabula

Raditaja nosaukums Pavisam t.sk. sievietes t.sk. sievietes %
Koledzas personals kopa 187 115 62
1. VélEzts akadémiskais 47 36 77
personals
1.1. docenti 15 11 73
1.2. lektori 22 17 77
1.3. asistenti 10 8 80
2. Viesdocétaji 102 79 77
3. T.sk; akadélmisk'als i 12 7 58
personals ar zinatnisko gradu
4, VlSpéréJal_s personals 30 o5 83
pamata darba
5. Vispargjais personals
blakus darba 13 9 69
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1.4. GADA IEVEROJAMAKO NOTIKUMU HRONIKA

1.4.1. Konferences

Organizetas konferences 2009. gada.

1.4.1.1. tabula
N Pasakuma nosaukums Norises vieta Norises laiks Dalibnicku
p.k. skaits
SK medicinas koledzas un P. Stradina
1 veselibas un socialas apriipes koledzas kon- SK medicinas 2009. gada 12. 50
' ference ,, Zinatniskas darbibas attistiba koledza februari
Koledzas™’
SK medicinas koledzas un sabiedribas
5 veselibas masu apvienibas 2. zinatniska kon- SK medicinas 2009. gada 16. 146
' ference ,, Nodrosinot kvalitati, kalpojot koledza maija
sabiedribai: Masas vada apriipes inovacijas”
SK medicinas kole_dza s.adgrblba-e-tr Teoc_iora SK medicinas 2009. gada
3. Helbruges fondu rikotais simpozijs ,, Bé&rnu Koleds - 60
- o ) oledza 28.septembr1
veselibas veicinasana un uzturéSana
SK medicinas koledZas un sabiedribas
4 veselibas masu apvienibas 3. Starptautiski SK medicinas 2009. gada 150
' zinatniski praktiska konference ,,Veselibas koledza 24.oktobr1
apripe Sodien”

Sarkana Krusta medicinas koledza 2009. gada notikuSas Cetras konferences, to t€mas bija
aktualas gan studentiem, gan stradajo$am masam un arstu paligiem, tap&c visas konferences bija labi

apmeklétas.

1.4.2. Sarkana Krusta medicinas koledZas operativa vieniba

2008. gada 31. marta tikas Sarkana Krusta medicinas koledzas direktors P&teris Kucans un Latvijas
Sarkana Krusta generalsekretars Valdis Nagobads un sarunu laika tika precizéti mérki un pasakumi ope-
rativas vienibas programmas Tstenos$anai. Sarkana Krusta medicinas koledza ir izveidota Latvijas Sarka-
na Krusta operativa vieniba, kuras sastava ir SK medicinas koledzas studenti. 2009. gada Latvijas SK
operativa vieniba turpina darbu nepieciesamibas gadijuma piedalisies arkartas situacijas seku likvidésa-

na un sniegs palidzibu cietu$ajiem, izmantojot vietgjos un starptautiskos resursus.

tautiskas operativo vienibu sacensibas Oldenburgas pilséta, Vacija un guva labus rezultatus.
Operativo vienibu sacensibu mérkis ir veicinat v€lmi un drosmi palidzet cietusajiem dzivibai un veselibai

kritiskas situacijas.
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1.4.2.1. attéli Sarkana Krusta medicinas koledzas operativa vieniba

0w,
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1.4.3. Sadarbiba ar citam augstskolam
Sarkana Krusta medicinas koledzas parstavji piedalijas Rigas Stradina universitates Maszinibu fakultates
Latvijas Universitates Medicinas fakultates veselibas zinatnu bakalaura programmas maszinibas un Me-

dicinas koledZzu parstavju sanaksmé, kuras mérkis ir parskatit LU un Medicinas koledzu sadarbibas I1-

gumu un ta nosacijumus.

1.4.4. SK medicinas koledZas Kirurgisko slimibu ar pacientu apriipes katedra.

2008. gada 5. septembrT Rigas 1. slimnicas telpas atklata SK medicinas koledZas Kirurgisko

slimibu ar pacientu apriipi katedra. Kirurgisko slimibu ar pacientu apriipi katedra noritéja spraigs darbs

spie tudiju priek§metu ”Vispargjas kirurgijas ar pacientu apriipi”, “Specialas kirurgijas” un

”Neatlickama mediciniska palidziba internajas slimibas un kirurgija

=9

180 programmu aprakstu piln-

veides, darbs pie testu jautajumu izstrades. Katedras vaditajs veidoja sadarbibu ar darba dev&jiem, kura

pieteikumi tika nemti véra 1so programmu aprakstu pilveide un testa jautajumu izstrade.

2. SK MEDICINAS KOLEDZAS DARBIBAS REZULTATI
2.1. PARSKATA GADA GALVENAS PRIORITATES UN INFORMACIJA PAR TO

ISTENOSANU

2009. gada SK medicinas koledzai bija §adas galvenas darbibas prioritates:
1) nodrosinat studiju modernizaciju, aktualizgjot studiju priek§metu programmas;
2) veicinat fundamentalo un lietisko pétijumu attistibu t.sk. nodro$inat nepiecieSamas infrastruk-

tiiras izveidi un atjaunoSanu;

3) attistit augstakas izglitibas un zinatniskas darbibas internacionalizaciju, attistot starptautisko

sadarbibu;

4) nodro$inat augstakas izglitibas un zinatniskas darbibas informativas bazes attistibu, iegadajo-
ties jaunus un atjaunojot esosos bibliotékas resursus, t.sk. iegadajoties elektroniskos resursus.

2009. gada $o prioritasu izpildei Koledza veica $adas darbibas:

2.1.1. tabula

Prioritate

Darbibas

1) nodros$inat izglitibas programmu modernizaci-
ju, aktualizgjot studiju priekSmetus

2009. gada tika izstradats Eiropas Regionalas
attistibas fonda projekts ”Sarkana Krusta medicinas
koledzas veselibas apriipes un socialas labklajibas
studiju programmu infrastruktiiras modernizacija”
ERAF projekta 3.1.2.1.aktivitate ,,Augstakas
izglitibas iestazu telpu un iekartu modernizéSana,
taja skaitd, nodroSinot izglitibas programmu
apgiSanas iesp€jas arl personam ar funkcionaliem
trauc€jumiem” ietvaros.

2) veicinat fundamentalo un lietisko p&tijumu
attistibu (it TpaSi — dabas zinatn&s) t.sk. nodrosinot
nepieciesamas infrastruktiiras izveidi un atjauno-
Sanu

2008. gada tika 1stenoti 5 dazadi zinatniskas darbi-
bas attistibas projekti, bet 2009. gada apkopoti divu
So projektu rezultati un uzrakstitas divas zinatniskas
publikacijas.

3) attistit augstakas izglitibas un zinatniskas dar-
bibas internacionalizaciju, attistot starptautisko
sadarbibu

2009. gada Koledza praksg bija 28 arvalstu studenti.
14 studenti no Francijas un 14 studenti no Vacijas.

4) nodrosinat augstakas izglitibas un zinatniskas
darbibas informativas bazes attistibu, iegadajoties
jaunus un atjaunojot esosos bibliotekas resursus,
t.sk. iegadajoties elektroniskos resursus

2009. gada Koledza iegadajas papildus 114 grama-
tas bibliotekas lietotaju vajadzibam. Iev&rojami pie-
augusi interese par elektroniskajiem resursiem.
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2.2. STUDIJAS

Koledza steno 1. Iimena profesionalas augstakas izglitibas studiju programmas:

1. Studiju programma ,,Arstnieciba’’ 4172100

2. Studiju programma ,,Maszinibas’’ 4172300

2.2.1. tabula
Studiju programmu struktiira
Izglitibas tematiskas jomas 2006. 2007. 2008. 2009.
Veselibas apriipe un sociala labklajiba 2 2 2 2
2.2.2. tabula
Pieteikumu skaits studiju programmas
Studiju programma 2006. 2007. 2008. 2009.
,,Maszinibas” 4172300 62 70 154 134
,,Arstnieciba” 4172100 64 75 103 133

Ka redzams 2.2.2. tabula, pieteikumu skaits pilna laika studijas SK medicinas koledza studiju

programma ,,Arstnieciba” salidzindgjuma ar 2008. gadu ievérojami pieaudzis. Studiju programma

,Maszinibas” reflektantu skaits samazinajies, kas liela méra skaidrojams ar programmas ,,Cilvekresursi

un nodarbinatiba” papildinajuma 1.3.2.3. aktivitates ,,Veselibas apriipes un veicina$anas procesa

iesaistito institiciju personala kompetences, prasmju un iemanu ITmepa paaugstinaSana” projekta

»Veselibas apripes un veicinaSanas procesa iesaistito institliciju personala talakizglitiba nozares

ilgtsp&jigai attistibai” 1stenosanu RSU un LU.

2.2.1. attels Pieteikumu skaits studiju programmas

160+

140

120+

100+

80
601

201

2006

16

2007

2009

O"Maszinibas"
4172300

@ "Arstnieciba”
4172100




Imatrikuléto studéjoSo kopskaits 2009./2010. akad. gada

2.2.3.tabula

skaits % no planota
Studiju programmas kopa: 170 100
,,Arstnieciba’’ 80 100
,,Maszinibas’’ 90 100

Reflektantu konkurss 2009./2010. akad. gada

Studiju programma

Konkursa attieciba

,,Arstnieciba”

1:17

,,Maszinibas”

1:15

2.2.4.tabula

Ka redzams 2.2.2. un 2.2.3. tabula, pieteikumu skaits pilna laika studijas SK medicinas koledza

studiju programma ,,Arstnieciba” 4172100 salidzinajuma ar 2008. gadu ievérojami pieaudzis, savukart

studiju programma ,,Maszinibas” 4172300 nedaudz samazinajies.

Studijas uznemto studentu skaits atkariba no reflektantu izglitibas

2.2.5.tabula
Imatrikuléto studejoSo kopskaits 2009./2010. akad. gada
skaits %
Studiju programmas kopa: 170 100
,,Arstnieciba” 80 47
,,Maszinibas” 90 53
2.2.6. tabula

Taja skaita

Uzpemti kopa

Ar vispargjo vidgjo izglitibu

Ar vidgjo specialo izglitibu

skaits % skaits %
170 143 84,12 27 15,88
2.2.7. tabula
.. Studentu skaits
Studiju programma
2006. 2007. 2008. 20009.
,,Maszinibas” 4172300 191 188 200 200
,,Arstnieciba” 4172100 167 192 193 193
Kopa 358 380 393 393
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Studgjoso skaits studiju programmas
Pilna laika studijas (01.01.2009.)

2.2.8. tabula

Stud:{gsg[i%r;r:mas I st.g. Il st.g. I st.g. Kopa
,,Maszinibas” 4172300 90 65 45 200
,,Arstnieciba” 4172100 60 47 86 193
Studgjosie kopa 150 112 131 393

2.2.9. tabula
Studgjoso skaits studiju programmas
Pilna laika studijas (01.01.2010.)

Studggsglrjc:(%rr?]r:mas I st.g. Il st.g. 11 st.g. Kopa
,Maszinibas” 4172300 99 64 49 212
,,Arstnieciba” 4172100 87 69 48 204
Studgjosie kopa 186 133 97 416

50.51

49.5-

48.51

2.2.2. att€ls Studgjoso skaita sadalfjums % pa studiju programmam (01.01.2009.)

51
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2.2.3. att€ls Stud&joso sadalijums pa studiju gadiem (01.01.2009.)
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2.2.4. attels. Studgjoso sadalijums p&c dzimum (01.01.2009.)

Studenti 14

Studentes
379

Salidzinot studentu sadaltjumu péc dzimuma studiju programmas, “Arstniecibas” 4172100 studiju

programma studenti — viriesi ir vairak neka studiju programma ,,Maszinibas” 4172300.

2.2.10. tabula

Kvalifikaciju ieguvusie studenti 2009. gada

skaits % no kopskaita
Kopa 125 100
“Maszinibas” 4172300 41 32,80
“Arstnieciba’ 4172100 84 67,20
2.3. SK MEDICINAS KOLEDZAS PROJEKTI
2.3.1. Zinatniskie projekti
2.3.1.1. tabula
. . Finansgjums no
Finans€jums N
o Koledzas
Zinatnes . . . no Valsts y
Projekta vaditajs Projekta nosaukums o pasu
nozare dotacijam iensmumiem
2008.9.(Ls) | 5008 g (Ls)
Studiju prakses metodisko
Medicina | Dr.med. materialu izstrade un
1-30/01 Biruta Steinberga pilnveide studiju programmai 1354.00 2000.00
"Maszinibas" (4172300)
. . Metabola sindroma riska faktori
Medicina | Dr.habil.med. Sarkana Krusta medicinas 3427.00 2023.00
1-30/02 Renate Ligere . .
koledZzas studentiem
Latvanu radttie adas un glotadu
Medicina Dr.med. bojajumi, to saistiba ar laika
1-30/03 Viesturs Liguts apstakliem, profilaktiskie pasa- 1137.00 1611.00
kumi
Veselibas veicinasanas un
Medicina | Dr.med. veselibas izglitibas darba
1-30/04 Valdis Folkmanis organizacija un vadiba primaras 1252.00 1811.00
veselibas apriipes masas praksé
Kopa | 7170.00 7445.00
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Projektu ietvaros 2008. gada izstradats:

1. Studiju prakses metodiskais materials Praksei, studiju programmai ,,Maszinibas” 4172300 —
Prakses rokasgramata, kas nodrosinas kvalitativu studiju procesu, atvieglojot studentiem studéSanu un
nodrosinot pietickamu metodisko materialu skaitu katram studgjosajam un praksu vaditajam.

2. Jauniesu datu informacijas karte, nodrosinats vajadzigais aprikojums, lai veiktu petjumu.
Veikts pétijums, apskatiti 55 Sarkana Krusta medicinas koledzas studenti, lai noteiktu veselibas stavokli
saistiba ar antropometriskajiem datiem, metabola sindroma riska faktoriem un iesp&amo patogenétisko
mehanismu, kuri sekmé sirds un asinsvadu slimibu un cukura diab&ta manifestaciju, iegiti dati par
studgjoso jaunie$u uzturu un &Sanas paradumiem. Riska grupai veikta vairogdziedzera ultrasonografija
par vairogdziedzera funkcionala stavokla izvertgjumu.

3. Aptaujas anketas un pielietotas pétijuma un tika radita iesp&jama intervijas anketa, lai varétu
apzinat apdegumu apjomus, smaguma pakapi, saistiba ar laika apstakliem (UV starojuma ietekmi), jo,
noskaidrojot klinikas attistibu, var identificet saindeSanas veicinoSos faktorus. Izstradatas
rekomendacijas par apdegumu ar latvaniem profilaksi.

4. Petnieciskais instruments (anketa) un veikts pilotp€tijums veselibas veicina$anas un pieauguso

iedzivotaju veselibas izglitibas darba organizacijai primaras veselibas apriipes masas prakse.

2009. gada IZM nepieskira finanséjumu zinatniskas darbibas attistibas projektiem un lidz ar to aktiva
zinatniskas attistibas projektu darbiba nenotika, bet tomer So projektu ietvaros 2009. gada:

1. Apkopota informacija par Sarkana Krusta medicinas koledZas studentu veselibas stavokli
saistiba ar antropometriskajiem datiem, metabola sindroma riska faktoriem un iesp&amo patogenétisko
mehanismu, kuri sekmé sirds un asinsvadu slimibu un cukura diab&ta manifestaciju, dati par studéjoso
jaunie$u uzturu un &$anas paradumiem. Izstradata zinatniska publikacija LU zinatniskajos rakstos.

2. Apkopotas anketas par veselibas veicina$anas un pieauguso iedzivotaju veselibas izglitihas
darba organizaciju primaras veselibas apriipes masas prakse. Izstradata zinatniska publikacija, kas
prezentSta Sabiedribas veselibas masu apvienibas un Sarkana Krusta medicinas koledzas starptautiski

zinatniskaja konference.

2.3.2. SK medicinas koledZas iesniegtie ES struktiirfondu projekti

2009. gada Sarkana Krusta medicinas koledza Valsts izglitibas attistibas agentira iesniedza divus
projektu iesniegumus:

1. Eiropas Sociala fonda apaksaktivitate 1.2.1.1.3. ,,Atbalsts sakotn&jas profesionalas izglitibas
programmu TstenoSanas kvalitates uzlaboSanai un TstenoSanai” projekta iesniegums ,,Arodizglitibas
programmu ,Maszinibas”, kvalifikacija — masas paligs, TstenoSanas kvalitates uzlabo$ana un
nodrosSinasana”.

Projekta merkis — uzlabot arodizglitibas programmu ,,Maszinibas”, kvalifikacija — masas paligs,

IstenoSanas kvalitati un nodrosinasanu. NodroSinot arodizglitibas programmu ,,Maszinibas” TstenoSanas

kvalitates uzlaboSanu, sniegt atbalstu profesionalas izglitibas iestades (SK medicinas koledzas)
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izglitojamo izglitosanas pilnveidei veselibas apriipg, iesaistot socialos partnerus sakotn&jas profesionalas
izglitibas un praktiskas apmacibas kvalitates paaugstinasana, uzlabojot macibu lidzeklus, ieviesot e-
macibu vidi, papildinot bibliotékas krajumus, Tstenojot macibu praksu un kvalifikacijas praksu vaditaju
izglitoSanu, tadgjadi veicinot jauno specialistu konkurétspgju darba tirgh, kuri biis gatavi reagét uz
nopietnam sabiedribas veselibas krizém.

2. Eiropas Regionala attistibas fonda apaksaktivitateé 3.1.2.1.1. ,,Augstakas izglitibas iestazu
telpu un iekartu moderniz€Sana studiju programmu kvalitates uzlaboSanai, taja skaita, nodrosSinot
izglitibas programmu apgls$anas iesp&jas ari personam ar funkcionaliem trauc€jumiem” projekta
iesniegums ,,Sarkana Krusta medicinas koledzas veselibas apripes studiju programmu infrastruktiras
modernizacija”.

Projekta visparigais mérkis ir augstakas izglitibas kvalitates un pieejamibas uzlabosana veselibas
aprupé studgjosajiem, tai skaita ar funkcionaliem trauc€jumiem, kas nodrosinatu veiksmigu profesionalu
masu un arstu paligu ieklausanos un atbilstibu miisdienu darba tirgus prasibam.

Projekta specifiskais mérkis ir SK medicinas koledzas telpu un iekartu moderniz&Sana studiju program-
mu kvalitativai 1stenosanai, konkurétspgjas un veselibas apriipes specialistu kvalitates paaugstinaSanai,

butiski uzlabojot musdienigu zinasanu un kvalifikacijas ieguvi.

2.4. SK MEDICINAS KOLEDZAS ISTENOTAS ARODIZGLITIBAS PROGRAMMAS
,MASZINIBAS”

2009.gada tika izstradata arodizglitibas programma ,,Maszinibas” 32 723 00, kvalifikacija masas
paligs - Licence PG 1775 no 2009.gada 20.februari. Akreditacijas lapa: Nr. AP 0459 izsniegSanas da-
tums 2009.gada 4.decembrt.

Aktualizeta arodizglitibas programma ,,Maszinibas” 35a 723 00, kvalifikacija — masas paligs ar
18.02.20009.

Macibu programmas struktiira:

2.4.1. tabula
Izglitibas tematiskas grupa 2007. gads 2008. gads 2009. gads
Veselibas apriipe un 1 1 1
sociala labklajiba
Iesniegumu skaits arodizglitibas programma:
2.4.2. tabula
Macibu programma 2007. gads 2008. gads 2009. gads
“Maszinibas” 35a 723 00 166 150 65
“Maszinibas” 32 723 00 - - 68
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Reflektantu konkurss:

2.4.3. tabula
Macibu programma 2007.gads 2008.gads 2009.gads
“Maszinibas” 35a 723 00 1,2 1,1 1,3
“Maszinibas” 32 723 00 - - 1,36
Uznemto izglitojamo kopskaits 2009./2010. m.g.:
2.4.4. tabula
Skaits %
Arodizglitibas programma
,,Maszinibas” 35a 723 00 60 100
Arodizglitibas programma
,,Maszinibas” 32 723 00 60 100
Uznemto izglitojamo skaits atkariba no reflektantu izglitibas:
2.4.5. tabula
Taja skaita
Ar vispargjo Ar vidgjo Ar pamatizglitibu
Uznemti kopa izglitibu specialo
izglitibu
skaits skaits % % | skaits %
120 21 35 39 65 60 100
Izglitojamo skaits arodizglitibas programma uz 01.01.2010.:
2.4.6. tabula
Izglitibas programmas nosaukums I m.g.
“Maszinibas” 35a 723 00 55
“Maszinibas”32 723 00 60
kopa 115
Kvalifikaciju ieguvusie 2008./2009.m. g.:
2.4.7. tabula
Macibas Macibu laika Kvalifikaciju % no kopskaita
uzsakusi atskaitttie ieguvusie
“Maszinibas” 35a 723 00 130 11 119 91,54

Izglitojamo atskaitiSanas iemesli:

Izvertgjot izglitojamo atskaitiSanas iemeslus 2008./2009.macibu gada galvenokart tie ir saistiti ar

gimenes apstakliem — 5 izglitojamie, dzives vietas, macibu neapmekl&$anas un citi iemesli veido vienadu

skaitu atskaittto izglitojamo — divi izglitojamie katra joma.

Centraliz&to profesionalas kvalifikacijas rezultati 2009./2010.m.g.:

2.4.8. tabula
I_egll.tals 4 balle_s un 5 balles | 6 balles | 7 balles | 8 balles 9 balles 10 balles
vertejums zemak
Eksarnn_lejarno ) 1 ) 2 19 67 30
skaits
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Izglitojamo vecuma grupas:
Arodizglitibas programmas izglitojamie galvenokart ir vecaki par 25 gadiem. ST tendence ir
nemainiga jau vairakus gadus.
Sadalijums péc dzimuma:
Parsvara arodizglitibas apguvi izvélas sievietes. 2009./2010. macibu gada ir astoni viriesi.
Arodizglitibas programmu apguves iespgjas:
Ar 2009./2010.macibu gadu tika uzsakta arodizglitibas programmas Maszinibas 32 723 00,

kvalifikacija — masas paligs realizacija, kura var macities ar pamatizglitibu no 18 gadu vecuma.

Sadarbiba:

Macibu praktisko nodarbibu un kvalifikacijas prakses veiksmigai norisei ir izveidojusies loti laba
sadarbiba ar daudzam veselibas apriipes iestadém, pieméram: ,,Rigas Austrumu kliniska universitates
slimnica”, VSIA ,P. Stradina kliniska universitates slimnica”, VSIA “Bérnu kliniska universitates
slimnica” ,RSAC ,,Gailezers”, Psihoneirologisko kliniku ,,Strenéi”, ,,Gintermuiza”, ,,Jékabpils rajona
centrala slimnica”, ,Livanu slimnica”, pansionats ,,Lauciene”, LSKSAC ,Sturisi”, ,,Ogres rajona

slimnica”, SIA ,,Dobeles un apkartnes slimnica”, SIA ,,Jelgavas pilsétas slimnica”.

Sadarbiba ar Eiropas socialo fondu:

2009. gada tika uzsakta sadarbiba projekta Eiropas Sociala Fonda darbibas programmas
,Cilvékresursi un nodarbinatiba” papildinajuma 1.2.1.1.4. apaksaktivitates ,,Sakotngjas profesionalas
izglitibas pievilcibas veicinasana” projekta ,,Sakotngjas profesionalas izglitibas pievilcibas veicina$ana”
(VienoSanas Nr. 2009/0001/1DP/1.2.1.1.4./08/IPIA/VIAA/001) 1istenosana. Lidzdaliba projekta

izglitojamajiem dod iesp&ju macibu laika sanemt ESF stipendiju.

2.5. STARPTAUTISKA SADRBIBA

Studéjoso un docetaju mobilitate
Sarkana Krusta medicinas koledza ir sanémusi ERASMUS universitates hartu, kas dod tiesibas

realizet studentu un docétaju mobilitati uz arvalstim.

2.5.1. tabula
Sarkana Krusta medicinas koledZas studentu mobilitate 2009. gada.
Valsts Studentu skaits
Vacija 14
Francija 14

Sadarbiba ar asociaciju ,,Gwenilli” Francija un organizaciju ,,Europa Direkt e. V”” Drézdene 14
Sarkana Krusta medicinas koledZas studiju programmas ,,Maszinibas” (4172300) studenti projekta ,,Ma-

su izglitibas sistéma Francija, Vacija un Latvija” ietvaros devas uz pilsétu Saint Malo Francija.
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2009. gada Cetras Sarkana Krusta medicinas koledZas docétajas piedalijas mobilitaté, no kuriem

docentes Ilze Celma, Ina Mezina — Mamajeva un lektore Sanita Krankale bija Tartu Veselibas apripes

koledza , Igaunija .

Lektore Inara Upmale Erasmus programmas ietvaros bija Panstwowa Wyzsza

Szkota Zawodowa im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskikego w Kaliszu augstskola, Polija.

2009. gada Sarkana Krusta medicinas koledza viesojas profesors Geriuldas Ziliukas no Klaipé-

das universitates Lietuva.

2009. gada noslégti tr1s sadarbibas Iigumi ar:

1. Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa im. Prezydenta Stanistawa Wojciechowskikego w Kaliszu

augstskolu, Polija;
2. Tartu Veselibas apriipes koledzu , Igaunija;

3. Klaipedas universitates Lietuva.

2.6. PUBLIKACIJAS UN IZDEVEJDARBIBA
Salidzinajuma ar iepriek$&jo gadu publikaciju skaits ir samazinajies. Salidzinot publikaciju skai-

tu pa nozaru grupam visvairak publikaciju tapat ka 2008. gada ir medicina, tai skaita maszinibas. Daudz
publikaciju ari pedagogija.
Akadémiska personala publikacijas 2009. gada

2.6.1. tabula
. . K Starpt. zin.
- Zin. rak_s t Zin. raksti | Konfere - Meto- ) konferences
Zinatnu recenzg- . . N Mono Macibu L .
. . citos zin. néu . . . diskie P nolasiti,
nozare jamosizdev | . _ grafijas | izdevumi . . = L2
izdevumos tezes izdevumi A nepublicéti
umos .
referati
Medicina, 8 28 11 2 2 51 14
farmacija
Pedagogija, 2 6 2 . . 10 2
psihologija
Kopa: 10 34 13 2 2 61 16
* Dati no programmu atskaitem
2.7. KONFERENCES, IZSTADES
2.7.1. Organizétas konferences 2009. gada.
2.7.1.1. tabula
Nr. Pasakuma nosaukums Norises vieta Norises laiks Dahbr.ueku
p.k. skaits
SK medicinas koledzas un P. Stradina
1 veselibas un socialas apriipes koledzas kon- SK medicinas 2009. gada 50
' ference ,, Zinatniskas darbibas attistiba koledza 12. februart
Koledzas”’
SK medicinas koledZas un sabiedribas
5 veselibas masu apvienibas 2. zinatniska kon- SK medicinas 2009. gada 146
' ference ,, Nodrosinot kvalitati, kalpojot koledza 16. maija
sabiedribai: Masas vada apriipes inovacijas”
SK medicinas koleidza §adgrbiba ar Teoc_lora SK medicinas 2009. gada
3. Helbruges fondu rikotais simpozijs ,, Bernu y - 60
- . ) koledza 28.septembr1
veselibas veicinasana un uzturéSana
SK medicinas koledZas un sabiedribas
4 veselibas masu apvienibas 3. Starptautiski SK medicinas 2009. gada 150
' zinatniski praktiska konference ,,Veselibas koledza 24.oktobr1
apriipe Sodien”
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Sarkana Krusta medicinas koledza 2009. gada notikusas Cetras konferences, to t€mas bija
aktualas gan studentiem, gan stradajosam masam un arstu paligiem, tapec visas konferences bija labi

apmekl&tas.

2.7.2. Izstades

No 26.februara lidz 1.martam starptautiskaja izstazu centra Kipsala notika 15. Starptautiska
izglitibas izstade "Skola 2009", kura Sarkana Krusta medicinas koledZa piedalijas stends C 35. Lai
izvel&tos isto profesiju, starptautisko izstazu zali Kipsala apmekl&ja plass interesentu loks studenti, peda-
gogi, skoléni un vinu vecaki. Neskatoties uz situaciju valsti, esam priecigi, ka interese par studijam
medicinas joma nav mazingjusies un jaunie$u vidi joprojam ir licla vélme apgiit humano medika profesi-
ju. Kopuma SK medicinas koledzas stendu ir apmeklgjusi vairak neka 2000 izstades apmekl&taju, kas
apliecina cilveku ieinteresétibu par izglitibu medicinas joma.

2.7.2.1. atteli Izstades “Skola 2009 stends

2.8. STIPENDIJAS

2.8.1. Minimalas un vienreiz€jas stipendijas
SK medicinas koledzas studentiem ir iesp&ja sanemt valsts garantétas minimalas un vienreizgjas

stipendijas atbilstigi SK medicinas koledzas stipendiju pieskirSanas nolikumam.

2.8.2. Erasmus stipendijas

Erasmus stipendija tiek veidota no 2 finans€juma avotiem — Eiropas Kopienas pieskirtie lidzekli,
kas tiek ieskaititi EUR valiita, un Latvijas Republikas lidzfinans€jums.
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2.9. BIBLIOTEKA

2.9.1. Bibliotekas misija, mérki un darbibas raksturojums

Rigas Stradina Universitates Sarkana Krusta medicinas koledZas biblioteka ir intelektualo ver-
tibu glabataja un uzturétaja. SK medicinas koledZas biblioteka nodrosina informativo bazi studiju apguve
un p&tnieciba medicinas zinatnu nozarée.

RSU SK medicinas koledzas bibliotekas misija ir nodroSinat pieeju informacijai, intelektualiem
resursiem un idejam neatkarigi no vides un robezam. Bibliotekas mérkis ir nodro$inat ikvienam bibliote-
kas lietotajam kvalitativus bibliotekaros un informacionalos pakalpojumus.

RSU SK medicinas koledzas akadémiskais personals ir nepartrauktas attistibas procesa, nodarbo-
joties ar p&tniecibu un zinatnisko darbibu, lai saglabatu un attistitu savu profesionalitati. Apskatot studiju
procesu, bibliotekas loma ir daudzveidiga, no studiju procesa nodrosinasanas Iidz jaunakas informacijas
apkopojumam. Biblioteka studgjosie un docetaji var apgit jaunako informaciju, izmantot jaunakos in-
formacijas resursus, no vienas puses attistot savas prasmes darba ar informaciju, bet no otras puses sek-
mét informacijas sabiedribas veidoSanos un popularizét intelektualas vertibas. Bibliotekas darbiba klust
daudzveidigaka un daudzfunkcionala, laujot sevi definét par studiju, socialas kominikacijas un petnieci-
bas centru.

Nemot vera vispargjo situaciju valstt bibliotekai biitu jacensas racionali izdzivot un saglabat to, kas ga-
diem ir rupigi veidots.

Globalizacijas ietekmé biblioteéku nozare attistas un nostiprinas komplektésanas un katalogizaci-
jas koordinacija, pilnveidojas nozares standarti, stingraka klust kvalitates kontrole. Tie ir apjomigi un
darietilpigi procesi , ko navar paveikt bez specialas sagatavo$anas un augstas profesionalas kvalifikaci-

jas.

2.9.2. Infrastruktiira un lietotaju orientéta vide

Bibliotekas telpas ir kluvuSas gaiSakas, plaSakas, majigakas, arT ertakas bibliotekas lietotajiem un
darbiniekiem. Bibliotekas telpu kopplatiba ir 134,5 kvadratmetri (lasitava — 68,5 kvadratmetri, kratuves -
31 un 35 kvadratmetri). Modernizgjot miné&to telpu elektrosistému biblioteka ir pieejami tr1s datori (divi
no tiem ir bibliotekas darbiniekiem un viens dators bibliotékas lietotajiem).

Apmeklgjot biblioteku lietotaji (studgjosie un koledzas personals) viSpirms pamana un noverte
majigo atmosferu, informacijas avotu pieejamibu un kvalitati, jaunieguvumus, piekluvi globalajam ti-
meklim, ka arT laipno un atsaucigo attieksmi no informacijas specialistu puses.

Bibliotekas lietotaji palidz veidot pozitivu bibliotekas koptelu, tapec svarigi ir apzinaties, ka biblioteka ir
sabiedrisko attiecibu sastavdala. Bibliotékas t€ls misdienas strauji mainijies — ta partop par informaci-
jas, zinaSanu apguves un socialas komunikacijas centru ar atsaucigiem darbiniekiem, kas ir gatavi sadar-

boties.

26



2.9.3. Informacijas sistemas ALISe darbiba

Sakot ar 2004. gada otro pusi RSU SK medicinas koledzas bibliotéka tika uzsakta darbiba ar bibli-
otekaro informacijas sistemu ALISe. Programmas ievieSana piedava daudz plasakas iesp&jas gan lietota-
jiem, gan bibliotekas personalam.

IS ALISe mérkis nodrosinat visu bibliotekaro procesu un darbibas sféru automatizaciju, pilniba
automatizgjot gramatas celu biblioteéka, nodrosinot izdevuma registraciju, uzskaiti, elektroniska kataloga
veidosanu, pilnvertigu lietotaju apkalpoSanas procesu.

Stradajot pie elektroniska kataloga veidosanas turpinajas Z 39.50 starptautiska datu apmainas protokola
izmanto$ana.

Izmantojot SIA Tieto Enator Alise piedavajumu viens no biblioteékas informacijas specialistiem
piedalijasd apmacibu kursos par lietotaju elektronisko apkalposanu IS Alise.

Sadarbojoties ar Tieto Enator Alise 2010. gada paredzeta izglitibas iestazu bibliorteku ieklausa-
nas Valsts Vienotaja Biblioteéku Informacijas Sistema (VVBIS), ka arT paredzéts finansgjums informaci-

jas sistému uzturésanai.

2.9.4. Pieejamie pakalpojumi
Bibliotekas lietotajiem ir iesp&ja izmantot bibliotekas krajumu studiju un p€tniecibas procesu va-
jadzibam, arT bibliotékas katalogs ir pieejams attalinati (ar Internet tikla starpniecibu).

Lai nodrosinatu plasu informacijas pieejamibu un operativu izmantoSanu un sniegtu atbalstu
bibliotekas lietotajiem tiek piedavatas konsultacijas darba ar informaciju elektroniskaja vid€,izmantojot
Latvijas Medicinas bibliotekas abonétas datu bazes un citus elektroniskos resursus. Bibliotekas lietota-
jiem ir iesp&ja veikt materialu izdruku un kopijas, ka ar1 ierakstit datus kompaktdiska.

Globalizacijas ietekme biblioteéku nozaré attistas un nostiprinas komplekt&Sanas un katalogizaci-
jas koordinacija, pilnveidojas nozares standarti, stingraka klast kvalitates kontrole. Tie ir apjomigi un
darietilpigi procesi , ko navar paveikt bez specialas sagatavo$anas un augstas profesionalas kvalifikaci-

jas.

2.9.5. SK medicinas koledZas bibliotekas galvenie statistiskie raditaji

SK medicinas koledZas bibliotekas galveno statistisko raditaju salidzinajums 2007., 2008., 2009. gada

2.9.5.1. tabula
Statistikas raditaii Skaits uz Skaits uz Skaits uz
01.01.2008. | 01.01.2009. | 01.01.2010.

Lietotaju skaits 540 694 816
Apmekl&jumu skaits 8295 3651 5438
Izsniegumu skaits 11580 7561 8976
IekSzemes starpbiblioteku abonements (SBA) 8 3 12
Krajuma ienacis 9 2632 114
Krajums (informacijas vienibu kopskaits), no tam:
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gramatas 16188 18160 17810

serializdevumi 2755

audiovizualie dokumenti 52 52

nepublicétie materiali 3415 3515
Darbinieku skaits, no tiem:

pamatdarba 2 2 1

bibliotekarie darbinieki 2 2 1

ar augstako izglitibu 2 2 1

piedalijusies kvalifikacijas paaugstinasanas pasakumos 1 1 2
Bibliotku telpu kopgja platiba (m?): 190 134,5 134,5

lasitaju apkalpoSanas telpas 138 68,5 68,5

kratuves 22 66 66
Lasttaju vietu skaits 35 21 21
Informacijas tehnologijas:

datori 23 3 3

integréta biblioteku informacijas sistéma ALISe ALISe ALISe

pieejamas datu bazes

printeri 1

kop&jamas iekartas 1 1
Bibliotekas darba kvalitate un publicitate:

informacijas vienibu skaits uz 1 lasitaju 35,18 31,16 26,27

Apmeklgjumu skaits: 15,36 5,26 6,66

izmantotie Iidzekli uz 1 lasitaju 29,56 31,63 28,46

izsniegumu skaits uz 1 lasitaju 21,44 10,89 11,0

izstades 3 3 8

tematiskie pasakumi 1

1stenoto projektu skaits 1
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2.9.5.1. att€ls Statistisks darba raditaju salidzinajums pa gadiem
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Ka redzams no grafiska att€la lietotaju skaits triju gadu laika ir pieaudzis no 540 lietotajiem lidz

819 lietotajiem. Lietotaju skaita pieaugumu var pamatot ar interesi par studijam Sarkana Krusta medici-

nas koledza.

2.9.5.2. atteéls Apmeklgjumu dinamika
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Salidzinot ar ieprieksgjiem gadiem apmekl&jumu statistika ir nedaudz sarukusi, savukart lietotaju

pieprasijumi ir kluvusi sarezgitaki.
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2.9.5.3. att€ls lzsnieguma dinamika

4 N
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Analizgjot izsniegumu dinamiku var secinat, ka 2007. gada bija visaugstakais raditajs (11580
vienibas), nedaudz samazinajas izsniegums 2008. gada (7561 vienibas) un nedaudz pieauga 2009. gada
(8976 vienibas).

2.9.5.4. attels Stapbiblioteku abonomenta izmantoSana

4 N
Starpbiblioteku abonementa (SBA) izmantoSana

14

12

10

4
) :.:
0_
2007.gads 2008.gads 2009.gads
- J

Analizgjot Satrpbiblioteku abonementa izmantoSanu secinu, ka ir interese par konkr&tiem izde-

vumiem pedagogijas un didaktikas joma. Daudzi docétdji turpina studijas pedagogijas doktorantara.
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2.9.5.5. attels Informacijas vienibu skaits uz vienu lasitaju

4 N
Informacijas vienibu skaits uz vienu lasitaju

2007.gads 2008.gads 2009.gads
- J

Apskatot informacijas vienibu skaitu uz vietu lasitaju salidzinajuma ar 2007. gadu pakapeniski

raditaji sartik, kas ir saistits ar iepirkto vienibu skaitu.

2.9.5.6. att€ls Izsniegums uz vienu lasitaju

4 )
Izsniegums uz vienu lasitaju

2007.gads 2008.gads 2009.gads
- J

Datu salidzinajums p&dgjo triju gadu laika rada, ka izsniegums uz vienu lasitaju sastadija 2007.

gada 21,44, 2008. gada 10,89 un nedaudz picaugot 2009. gada veidoja 11 vienibas un vienu lasitaju.
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2.9.5.7. attels Apmekl&jums uz vienu lasitaju

2007.gads
-

Apmekléjums uz vienu lasitaju

2008.gads

~

2009.gads
J

Salidzinot tris pedgjo gadu raditajus visaugstakais raditajs bija 2007. gada, savukart 2008. gada

nedaudz samazinajas un 2009. gada nedaudz pieauga.

2.9.5.8. att€ls Lidzeklu izlietojums uz vienu lasitaju
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Finansialo lidzeklu izlietojums uz vienu lasitaju ar1 ir sarucis, salidzinajuma ar 2007. un 2008.

gadu. Samazinoties valsts asigné&jumiem, samazinas iepirkto izdevumu skaits.
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2.10. PARSKATS PAR SK MEDICINAS KOLEDZAS REVIZIJAS KOMISIJU

2009. gada reviziju plana bija ieklautas 2 revizijas, kas notika atbilstosi planam.

Veicot revizijas, konstatgts, ka:

1. Koledza ievero ieksgjo normativo aktu saskanoSanas un apstiprinaSanas procediiru, pamato-

joties uz MK noteikumu Nr. 534 prasibam.

2. Studiju darbiba, t. sk. studiju prakses norise, studentu zinaSanu noveértésana, macibu lidzeklu

un tehnologiju nodrosinajums studiju programma ,,Maszinibas” 4172300 organiz&ts saskana

ar SK medicinas koledzas Nolikumu, SK medicinas koledzas darba planu un IZM

normativajiem aktiem, ka ari iev@rojot darba droSibas noteikumus. Studiju programmas

,»Maszinibas” Padome piedalas talakizglitibas organizésana.

3. Sabiedrisko attiecibu darbs balstas uz sadarbibu ar institlicijam Latvija un arvalstis, ka arT ar

SK medicinas koledzas studentiem un docg&tajiem.

Revizijas komisijas rezultati tick atspoguloti atseviskos zinojumos, kuros dots novértgjums,

apkopotas atklatas neatbilstibas un sniegti ieteikumi darbibas pilnveidosanai. Revizijas komisija par savu

darbibu sniedz atskaiti SK medicinas koledzas Padomei vienu reizi gada.

KoledzZas iek$€jie normativie akti atbilst Augstskolu likumam, MK 2001. gada 20. marta note-

ikumiem Nr. 141 ,,Noteikumi par pirma limena profesionalas izglitibas valsts standartu”, MK 2004. gada

16. novembra noteikumiem Nr. 932 ,,Studiju uzsaksanas kartiba vélakos studiju posmos”.

3. BUDZETA INFORMACIJA

3.1. SK MEDICINAS KOLEDZAS BUDZETA IZPILDE

1264810 Ls un izdevumu dala 1287537 Ls.

Sarkana Krusta medicinas koledZzas budzeta 2009.gada budZeta izpilde ieneémumu dala bija

Budzeta ienémumu struktiira:

3.1.1.. tabula
Dotacija Dotacija Pasu ienémumi D ?ta.cU%
. Lo ES zinatniskas N _
Gads | augstakajai | profesionalajai | no maksas pa- _ A Budzets kopa
AP AR S struktirfondi | pétniecibas
izglitibai izglitibai kalpojumiem .
projektam
2007. | 840 057.00 211 883.00 156 264.00 24 350.00 7718.00 | 1240 272.00
2008. | 1223 685.00 261 551.00 230 324.00 650.00 7170.00 | 1723380.00
2009. | 863 366.00 173 732.00 211 942.00 15 770.77 - 1264 810.77
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3.1.1. attéls 2009. gada ien€mumu sadalijums pa finansé$anas avotiem

2009.gada ienémumu sadalijums pa finanséSanas avotiem

2%

13%

17%

O Dotacija augstakajai izglitibai W Dotécija profesionalajai izglttibai
O PaSu ienémumi no maksas pakalpojumiem OES struktarfondi

3.1.2. attéls Budzeta ienémumu strukttira pa finanséSanas avotiem pa gadiem

Budzeta ienémumu struktiira pa finanséSanas avotiem pa
gadiem
1 400 000.00
1 200 000.00
1 000 000.00
800 000.00 +—
600 000.00 1+
400 000.00 +—
200 000.00 1+ 1_‘ ’_.—
OOO T T T = T
Dotacija Dotacija PasSu ienémumi ES struktdrfondi Dotacija
augstakajai profesionalajai no maksas zinatniskas
izglttibai izglttibai pakalpojumiem pétniecibas
projektam
O 2007 m 2008 O 2009
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Sarkana Krusta medicinas koledZas pasu iepémumi veidojas Nno:
1. koledzas telpu iziréSanas;
2. ien€mumiem par dienesta viesnicas pakalpojumiem;

3. dazadi iene@mumi par sniegtajiem pakalpojumiem

3.1.2. tabula
Ien€mumi no lengmumi par - Procentuali

SO telpu nomu un | Citi maksas _ e

Gads viesnicas pa- o S Kopa pret kop&jiem
L komunalajiem | pakalpojumi . :

kalpojumiem Lo ien@mumiem

pakalpojumiem

2007. 73 957.00 79 754.00 2 553.00 156 264.00 12.60
2008. 116 496.00 102 739.00 11 089.00 230 324.00 13.36
20009. 112 983.00 89 469.00 9490.00 211 942.00 16.76

3.1.3. att€ls Pasu ienémumu struktiira 2009. gada

Pasu ienémumu struktiira 2009.gada

4%

42% 54%

O lenémumi no viesnicas pakalpojumiem
W lenémumi par telpu nomu un komunalajiem pakalpojumiem

O Citi maksas pakalpojumi

2009. gada pasu ien@mumu Tpatsvars kopg€ja ieneémumu struktira ir 16.76 % un tas ir par 3.4 %

vairak ka 2008.gada.

3.2. EIROPAS STRUKTURFONDU FINANSETIE PROJEKTI:
2009. gada Eiropas Struktturfondu finansgjums tika pieskirts :
1. Muzizglitibas programmas ERASMUS apak$programmas ietvaros Ls 8 426.77

2. Sakotngjas profesionalas izglitibas pievilcibas veicinasanas programmai Ls 7 343.00
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3.3. IZDEVUMU SADALIJUMS PA IZDEVUMU PAMATGRUPAM UN

PROGRAMMAM:
3.3.1. tabula
lzdevumi Sakotngjas
Izdevumi . _._ | Muzizglitiba | profesionalas
- profesionalas N
augstakas o S izglitibas -
o izglitibas e Kopa
izglitibas nodrotinatana | Programma pievilcibas
nodroS§inasanai i ERASMUS | veicinaSanas
programmai
Atlidziba 816 895.00 107 450.00 477.00 024 822.00
K omandgjumi un 3717.00 3717.00
dienesta braucieni
Pasta,telefona un
citi sakaru 4 139.00 1 354.00 5 493.00
pakalpojumi
Izdevumi par
komunalajiem pa- 88 751.00 12 497.00 101 248.00
kalopjumiem
Iestades
administrativie iz-
devumi un ar
iestades darbibas 14 016.00 3 660.00 17 676.00
nodros$inasanu
saistitie izdevumi
Remondarbi un
iestazu uzturé$anas 32 141.00 12 348.00 44 489.00
pakalpojumi
Informacijas
tehnologiju pakal- 5715.00 2 299.00 8014.00
pojumi
Tre un noma 10 126.00 1 554.00 11 680.00
Pargjie ieprieks
neklasificgtie pa- 300.00 300.00
kalpojumi
Biroja preces un 6 784.00 2767.00 9551.00
Inventars
Degviela 1 400.00 1 400.00
Kartgja remonta un
iestazu uzturé$anas 17 948.00 8 083.00 26 031.00
materiali
Macibu [idzek]i un 1443.00 189.00 1632.00
materiali
Gramatas un peri- 1293.00 401.00 1 694.00
odiskie izdevumi
Budzetaiestazu | a5 905 g 5.00 36 390.00
nodoklu maksajumi
Stipendijas 47 197.00 19 236.00 3182.00 6 825.00 76 440.00
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Transporta izdevu- 3794.00 1788.00 5 582.00

mu kompensacijas

Dotacijas no

arvalstu finansu 2 926.00 2 926.00

palidzibas

lidzekliem

Datorprogrammas 616.00 616.00

Saimniecibas

pamatlidzekli 2 020.00 2 020.00

Datortehnika 5345.00 5 345.00

Pargjie

pamatlidzekli 471.00 471.00

Kopa: 1 100 496.00 173 631.00 6 108.00 7 302.00 1287 537.00
4. PERSONALS

KoledZas personalu uz 31.12.2009. veido:
4.1. AKADEMISKAIS PERSONALS.

SK medicinas koledza uz 2009. gada 31. decembri akadémiskais personals bija 145 personas

(4.1.1. tabula).

Akad&misko personalu veido:

1.

2
3.
4

docenti,
lektori,
asistenti,

viesdocétaji.

KoledZas akadémiskais personals piedalas studgjoSo izglito$ana, veic zinatniskos pétijumus, profesi-

onalo pilnveidi, lai nodro$inatu tautsaimniecibas attistibas vajadzibam atbilstigu izglitibas piedavajumu,

izglitibas kvalitates, zinatnes un p&tniecibas lomas paaugstinasanu.

Docétaju profesionalas pilnveides mérkis ir pilnveidot docétaju pedagogijas un psihologijas teorétis-

kas zinasanas, tas pielietot pedagogiskaja darbiba.

SK medicinas koledza strada 12 doc@taji ar zinatnisko gradu (4.1.2. tabula).

Akadémiskais personals uztur profesionalo kvalifikaciju, apgiist profesionalas pilnveides kursus.

37 docéetaji ir apguvusi profesionalas pilnveides kursu ,,Augstskolas didaktika: miisdienu teorijas un

prakse” (4.1.3. tabula).

Studijas doktoranttira turpina 15 personas (4.1.4. tabula).
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Akadémiskais personals studiju programmas ,,Maszinibas” (4172300) un ,,Arstnieciba” (4172100)

4.1.1. tabula
NI Zinatnes nozare
k. Uzvards Vards Amats Apaksnozare
p-X- Joma Nozare
1 |Abele Ina viesasistents Socialas zinatnes Psihologija | Vispariga psihologija
2 gl?gzrberga —AugSkalne viesprofesors | Veselibas zinatnes Medicina Normala fiziologija
3 [Amara Gundega vieslektors Veselibas zinatnes Medicina OnkOIOgIJ?.I.m
hematologija
4 |Angena Anna viesasistents Socialas zinatnes Vadibzinatne Uzr’le?;é?s;blbas
5 |Apine Elita asistents Veselibas zinatnes Medicina Pediatrija
6 [Apsalons Uldis lektors Dabas zinatnes Kimija Biokimija
7 (Balodis Imants viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
8 |Beinarovica Aelita vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
9 ([Bérzipa Anita viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
10 |Bérzina Iiga vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
11 |Beérzkalne Inga asistents Veselibas zinatnes Medicina Anestgzmloglj‘ aun
reanimatologija
12 |Bindere Viktorija vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Kirurgija
13 |Briede Daiga viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Onkomgua‘ un hema-
tologija
14 |Briede Sarmite vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Infekcijas slimibas
15 |Brike Arija lektors Humanitaras zinatnes| Valodnieciba Germ.al,lfl
valodnieciba
16 |Burkevica Mara vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
17 |Busa Alda viesasistents Veselibas zinatnes Medicina Infekcijas slimibas
18 |Celma llze docents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
19 |Circenis Kristaps lektors Socialas zinatnes Psihologija | Vispariga psihologija
20 |Capkovska Inguna viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
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21 |Cesle Liene vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
22 |Daugule Ailita viesasistents Socialas zinatnes Vadibzinatne Uzr’le?;(]i?s;blbas
23 |Daukste Marite vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Kirurgija
24 |Deklava Liana lektors Socialas zinatnes Psihologija | Vispariga psihologija
25 |Dimdina Lelda lektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
26 |Dubica Inna viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Kirurgija
27 |Einats Kaspars viesasistents Socialas zinatnes Psihologija | Vispariga psihologija
28 |Elksne Erika viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
29 |Folkmane Inese docents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
30 [Folkmanis Valdis docents Veselibas zinatnes Medicina Pediatrija
31 |Goba Lilija lektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
32 |Gordins Vladislavs vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Ortopédija
. - - - Dzemdnieciba un
33 |Grabe Zane asistents Veselibas zinatnes Medicina . Coe
ginekologija
34 |Gravite Janina lektors Veselibas zinatnes Medicina Normala fiziologija
35 |Grigans Arvids docents Veselibas zinatnes Medicina AneSt?:ZlOlOglJ‘?. un
reanimatologija
36 |Grinberga Iveta viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Sabiedribas veseliba
37 |Gusakova Olga lektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
38 |Hauka Linda lektors Humanitaras zinatnes| Valodnieciba Germ_ar,lll
valodnieciba
39 [lvanovs lgors docents Veselibas zinatnes Medicina Kirurgija
40 (lvanovs Rolands vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Psihiatrija
41 |Jakubaite Inese viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
. . - . Anesteziologija un
42 |JakuSonoka Ruta vieslektors Veselibas zinatnes Medicina ) .
reanimatologija
. . . Dzemdnieciba un
43 |Jansone Inta vieslektors Veselibas zinatnes Medicina . "
ginekologija
Sociala politika un
44 |Jeremejeva Jekaterina viesasistents Socialas zinatnes Sociologija sociala darba
organizacija
45 |\Jirgensone Vita vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
46 |Kadike Sandra viesasistents Dabas zinatnes Datorzinatne Datu apstrades siste-

mas un datortikli
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Onkologija un hema-

47 |Kalnciema Elga vieslektors Veselibas zinatnes Medicina ..
tologija
48 [Kalnina Zaiga viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Neirologija
49 |Kalke Daina viesasistents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
Informaciias Sistému analize,
50 [Kantane Inara lektors Dabas zinatnes % model&$ana un pro-
tehnologija s
jektésana
51 |Karklina Heléna vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Patologija
52 |Karklina Iveta viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
53 |Klebais Mudite viesasistents | Socialas zinatnes K"nz“ll;‘;flf;” 4| Bibliotekzindtne
54 |Kluce Gunta vieslektors Veselibas zinatnes Medicina OnkOIOgUa‘ un hema-
tologija
55 |Klusa Vija Zaiga viesprofesors | Veselibas zinatnes Farmacija Farmace1t1§ }(_a
farmakologija
56 |Klaveniece Tamara vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
D . . _ . . Dzemdnieciba un
57 |Kocins Juris viesasistents Veselibas zinatnes Medicina . ..
ginekologija
58 |Koha Aelita asistents Veselibas zinatnes Medicina Kirurgija
Sociala politika un
59 |Kokina Ramona viesasistents Socialas zinatnes Sociologija sociala darba
organizacija
60 |Kolontaja Inese viesdocents | Veselibas zinatnes Medicina Dermatologija un
venerologija
61 |Kornevs Egils viesprofesors | Veselibas zinatnes Medicina Onkologij aun
hematologija
62 |Korolova Jekaterina docents Veselibas zinatnes Medicina HISFOk)g}J.? un
citologija
63 |Kozinda llze docents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
64 |Kozlovskis Olegs vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Kirurgija
65 |Krankale Sanita lektors Veselibas zinatnes Medicina Kirurgija
66 (Krastins JEkabs lektors Veselibas zinatnes Medicina Pediatrija
67 |Krauze Egita viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Pediatrija
68 |Kreitale Edite vieslektors Veselibas zinatnes Medicina AHCSt.eZIOIOgU‘?. un
reanimatologija
69 |Kronberga llona viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Otorinolaringologija
70 |Kucans Péeteris docents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
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71 |Kukainis Ziedonis viesasistents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina

72 |Kundrate Gunta viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina

73 |Kuzuma Alite asistents Veselibas zinatnes Medicina A::;?g;ﬁ%% ?J.;m

74 |Kenina Indra viesasistents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina

75 |Lagzdins Kaspars vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Ortopédija

76 |Lase Olita viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Pediatrija
Sociala politika un

77 |Legzdina Aija viesasistents Socialas zinatnes Sociologija | sociala darba organi-

zacija

78 |Licite Jolanta lektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina

79 |Liepina Inga viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Kirurgija

80 |Ligere Renate viesprofesors | Veselibas zinatnes Medicina Endokrinologija

81 |Liepina Sandra viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina

82 |Lismane Sarma viesasistents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina

83 |Logina Agita lektors Veselibas zinatnes Medicina Kirurgija

84 |Lutuma Elfa asistents Veselibas zinatnes Medicina Psihiatrija

85 |Lutums Andris asistents Veselibas zinatnes Medicina Psihiatrija

86 |Luléns Agnis vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Kirurgija

87 |Memmena Karina viesasistents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina

88 |Mertens Agris vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Kirurgija

89 |Mezina-Mamajeva Ina docents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina

90 [Mikule Solveiga vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina

91 |Miscuks Jurijs vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Kirurgija

92 [Mortukane Ina viesasistents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina

93 [Miirniece Dagmara viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Pediatrija

94 [Norina Dace viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina

95 |Odina Inga docents Veselibas zinatnes Medicina Mll\iiﬁ;g%ggg Z un

96 |Oscenkova Nadezda viesasistents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina

97 |Ozols Aldis vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Anesteziologija un

reanimatologija
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98 |Paegle Valija viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Pediatrija
99 |Paradovska Inga viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
100 [Pavlovskis Janis lektors Humanitaras zinatnes Filozofija Etika
101 |PlIik$s Andis vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Kirurgija
102 |Preimane Gaida docents Veselibas zinatnes Medicina OnkOIOgU?Pn
hematologija
103 |Priedite V&sma viesasistents Veselibas zinatnes Medicina Sabiedribas veseliba
104 |Prihod¢enko Nina viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
- . _ . . Dzemdnieciba un
105 |Pukite Margarita docents Veselibas zinatnes Medicina . c.t
ginekologija
106 |Putnina Zane lektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
107 |Rasmane Ligita vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Pediatrija
Informaciias Sistemu analize, mo-
108 |Rasnacs Oskars lektors Dabas zinatnes % del&S$ana un
tehnologija C Lazx
projektesana
109 |Reine Marija vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
110 |Renigere Ruta viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
111 [Romane Andra viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Otorinolaringologija
112 [Rostoka Sallija viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Psihiatrija
113 |Rozlapa Mara vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
114 |Rutmane Liana viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
Sociala politika un
115 |Sadauska Anda viesasistents Socialas zinatnes Sociologija | sociala darba organi-
zacija
116 |Sakne Sigita vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
117 |Saulite Vita lektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
118 [Sergejeva Jelena viesasistents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
119 |Skrastina Parsla viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
120 [Smala Sandra viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Otorinolaringologija
121 [Smotrova Jelena vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Patologija
122 [Sorokins Vladimirs vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Kirurgija
123 [Spelite Julija lektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
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124 |Sprieslis Janis viesdocents Dabas zinatnes Fizika Medictniska fizika
125 |Stasinskis Roberts asistents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
126 |Strode Raimonda vieslektors  |Humanitaras zinatnes | Makslas zinatne | Makslas zinatne
127 |Sapovala Skaidrite viesasistents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
128 |Skirmante Elita viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
129 |Steinberga Biruta docents Veselibas zinatnes Medicina Infekcijas slimibas
130 |Tarasjuks Andrejs viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina A;Zi?ﬁ;fl%g%;n
131 |Tirmanis Valdis viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Ren;fgﬁﬁi,og%;i aun
132 |Trapa Zane viesasistents Socialas zinatnes Vadibzinatne Uznér\;laéj;i;;bibas
133 |Upmale Inara lektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
134 |Vaivads Normunds vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
135 |Vaivode Laila asistents Veselibas zinatnes Medicina Anatomija
136 |Valkova Irina viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Oftalmologija
137 |Veitnere Liene lektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
138 |Vesele Brigita vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
139 [Veseta Una viesdocents Izglitibas zinatnes | Sporta zinatne | Sporta pedagogija
140 [Vesperis Martins$ vieslektors |Humanitaras zinatnes Filozofija Filozofijas vésture
141 |Vidmane-Ozola leva lektors Veselibas zinatnes Medicina Kirurgija

142 |Vikmane Inga docents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
143 |Vitola Edite viesasistents | Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
144 |Vitola Zinaida viesasistents Veselibas zinatnes Medicina Interna medicina
145 |Vizina Brigita vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Endokrinologija
146 |Zandersone Inga vieslektors Veselibas zinatnes Medicina Spr z;t:brﬁietiil(j;?aun
147 |Zeltins Ugis vieslektors Socialas zinatnes Vadibzinatne Uzr,lér\;l:j?;;bibas
148 |Zemniece Marta asistents Veselibas zinatnes Medicina Pediatrija

149 |Zirnite Gunta docents Veselibas zinatnes Medicina Pediatrija
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Akadémiskais personals ar zinatnisko gradu:

4.1.2. tabula

Nr.p.k. Vards, uzvards Amats

1. Veléts akadeémiskais personals
1.1. | Dr. biol. Uldis Apsalons lektors
1.2. | Dr. med. Inese Folkmane docente
1.3. | Dr. med. Valdis Folkmanis docents
1.4. | Dr. med. Gaida Preimane docente
1.5. | Dr. med. Biruta Steinberga docente

2. Viesdocetaji
2.1. | Dr. habil. med. Liga Aberberga- Augskalne viesprofesore
2.2. | Dr. habil. med. Vija Zaiga Klusa viesprofesore
2.3. | Dr. med. Inese Kolontaja viesdocente
2.4. | Dr. med. Egils Kornevs viesprofesors
2.5. | Dr. habil. med. Renate Ligere viesprofesore
2.6. | Dr. paed. Una Veseta viesdocente
2.7. | Dr. paed. Janis Sprieslis viesdocents

Akadémiska personala profesionala pilnveide Augstskolu didaktika: miisdienu teorijas un prakse

4.1.3. tabula
[:l)\lli Vards, Uzvards No Lidz Apraksts Téma
I Docétaju profesionalas
Talakizglitibas kompeténcl;s inovacijam
1. Inga Odina 14.09.2009 | 21.12.2009 programma 160 . 3ka
stundu apjoma Eiropas Augstakas
izglitibas telpa
I Docétaju profesionalas
Talakizglitibas kompeténcis inovacijam
2. Inese Folkmane 14.09.2009 | 21.12.2009 programma 160 . 3ka
stundu apjoma El.ropas Augstakas
izglitibas telpa
et e Docétaju profesionalas
Talakizglitibas kompeténcis inovacijam
3. Igors lvanovs 14.09.2009 | 21.12.2009 programma 160 . 3ka
stundu apjoma El.ropas Augstakas
izglitibas telpa
e 1 Docétaju profesionalas
Talakizglitibas kompeténcis inovacijam
4, Péteris Kucans 14.09.2009 | 21.12.2009 | programma 160 Ei Auestaka
stundu apjoma iropas Augstakas
izglitibas telpa
I Docétaju profesionalas
Talakizglitibas kompeténcis inovacijam
5. | Jekaterina Korolova | 14.09.2009 | 21.12.2009 programma 160 . -
S Eiropas Augstakas
stundu apjoma rolT _
glitibas telpa
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Docétaju profesionalas

Ina Mezina- Talakizglitibas kompetences inovacijam
6. 210 14.09.2009 | 21.12.2009 | programma 160 p vacy
Mamajeva S Eiropas Augstakas
stundu apjoma S —
izglitibas telpa
Talakizglittbas | | DOCCHU profesionalas
7. lize Celma 14.09.2009 | 21.12.2009 | programma 160 p vacy
stundu apjoma El.ropas Augstakas
izglitibas telpa
. Profesionalas piln- Augstskolas didaktika:
8. | Normunds Vaivads | 02.02.2009 | 15.06.2009 veides Kurss misdienu teorijas un prakse
9. Laila Vaivode 02.02.2009 | 15.06.2009 | programma 160 p vacl
S Eiropas Augstakas
stundu apjoma S -
izglitibas telpa
10. Arija Brike | 05.02.2007 | 20.06.2007 | Profesionalas piln- | Augstskolas didaktika:
veides kurss misdienu teorijas un prakse
11. | JalijaSpelite | 20.02.2006 | 19.06.2006 | Frofesionalas piln- | Augstskolu didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
12 lize Celma 04.02.2008 | 16.06.2008 Profeglonalas piln- _Augstskolas_.dldaktlka:
veides kurss misdienu teorijas un prakse
13. | Roberts Stasinskis | 04.02.2008 | 16.06.200g | Frofesionalas piln- |- Augstskolas didaktika:
veides kurss miisdienu teorija un prakse
14. |  Jekabs Krastips | 04.02.2008 | 16.06.2008 | L crofesionalas Augstskolas didaktika:
pilnveides kurss misdienu teorija un prakse
15, Aelitakoha | 04.02.2008 | 16.06.2008 | Profesinalaspiln- | Augstskolas didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
16. |  Liene Veitnere | 04.02.2008 | 16.06.200g | Frofesionalas piln- | Augstskolas didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
17. | GuntaZimite | 04.02.2008 | 16.06.200g | Frofesionalas piln- | Augstskolas didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
18. | Biruta Steinberga | 04.02.2008 | 16.06.2008 | Profesionalas piln- | Augstskolas didakika:
veides kurss misdienu teorijas un prakse
19. | SanitaKrankale | 04.02.2008 | 16.06.200g | Frofesionalas piln- | Augstskolas didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
Augstskolu macibspeku
20. | Valdis Folkmanis | 07.02.2007 | 31.10.2007 | Frofesionalas piln- | pedagogiska pilnveide/
veides kurss Inovacijas augst. Izgl.
Sistema
21. |  Agitalogina | 05.02.2007 | 20.06.2007 | Profesionalas piln- )~ Augstskolas didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
22. | Margarita Pukite | 05.02.2007 | 20.06.2007 | Profesionalas piln- | Augstskolas didaktika.
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
23. | InaraUpmale | 20.02.2006 | 19.06.2006 | ' rofesionalas _Augstskolu didaktika:
izglitibas kurss miisdienu teorijas un prakse
24, |  Janina Gravite | 20.02.2006 | 19.06.2006 | Profesionalaspiln- | Augstskolu didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
25. | LindaHauka | 20.02.2006 | 19.06.2006 | Profesionalaspiln--)  Augstskolu didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
26. Inga Odina 20.02.2006 | 19.06.2006 | Profesionalas piln- | Augstskolu didakika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
27. | Mudite Klebais | 20.02.2006 | 10.06.2006 | | rofesionalas _Augstskolu didaktika:
pillnveides kurss | misdienu teorijas un prakse
28. |  Uldis Apsalons | 20.02.2006 | 19.06.2006 | Profesionalas piln--)  Augstskolu didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
29. |  InaraKantane | 07.03.2005 | 28.06.2005 | Profesionalaspiln--)  Augstskolu didaktika:

veides kurss

miisdienu teorijas un prakse
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30. | Inese Folkmane | 07.03.2005 | 28.06.2005 | Profesionalas piln- | Augstskolu didakika:
veides kurss misdienu teorijas un prakse
31, | JolantaLicite | 07.03.2005 | 28.06.2005 | Profesionalas piln- | Augstskolu didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
32. LiljaGoba | 07.03.2005 | 28.06.2005 | Profesionalas piln- | Augstskolu didaktika:
veides kurss misdienu teorijas un prakse
33, |  VitaSaulite | 07.03.2005 | 28.06.2005 | Profesionalas piln- | Augstskolu didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
34. | ZanePutipa | 07.03.2005 | 28.06.2005 | Profesionalas piln--) ~ Augstskolu didaktika:
veides kurss misdienu teorijas un prakse
35. | Valdis Tirmanis | 07.03.2005 | 28.06.2005 | ©rofesionalas piln- | Augstskolu didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
36. | Igors lvanovs | 07.03.2005 | 28.06.2005 | Profesionalas piln--)  Augstskolu didaktika:
veides kurss misdienu teorijas un prakse
37. | RutaJakusonoka | 07.03.2005 | 28.06.2005 | Profesionalas piln- | Augstskolu didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
38. | GaidaPreimane | 07.03.2005 | 28.06.2005 | Profesionalas piln- | Augstskolu didaktika:
veides kurss misdienu teorijas un prakse
39. | Janis Paviovskis | 14.06.2004 | 15.11.2004 | Profesionalas piln- | Augstskolu didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
40. | OlgaGusakova | 06.10.2003 | 29.03.2004 | Profesionalas piln- )~ Augstskolu didaktika:
veides kurss misdienu teorijas un prakse
41. | Gundega Amara | 06.10.2003 | 20.03.2004 | Profesionalas piln- | Augstskolu didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
42 leva Vidmane- 06.10.2003 | 29.03.2004 Profesionalas piln- _Aggstskolu_;lldaktlka:
Ozola veides kurss misdienu teorijas un prakse
43.| Elfalutuma | 06.10.2003 | 20.03.2004 | Profesionalaspiln- | Augstskolu didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
44. | Jekaterina Korolova | 06.10.2003 | 29.03.2004 | Profesionalas piln- ) Augstskolu didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
45. |  Peteris Kudans | 06.10.2008 | 29.03.2004 | Frofesionalas piln- ) Augstskolu didaktika
veides kurss misdienu teorijas un prakse
46. |  llzeKozinda | 06.10.2003 | 20.03.2004 | Frofesionalas piln- | Augstskolu didaktika
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
47. | Arvids Grigans | 06.10.2003 | 29.03.2004 | Frofesionalas piln- | Augstskolu didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
48. | LeldaDimdina | 06.10.2003 | 29.03.2004 | Frofesionalas piln- | Augstskolu didaktika:
veides kurss miisdienu teorijas un prakse
Augstskolu macibspeku
49. Ina Me.zma- 24.10.2003 | 26.03.2004 Profeglonalas piln- peda_gqg. Pllnveid?/
Mamajeva veides kurss Inovacijas augstakas
izglitibas sistem
Akadémiska personala studijas doktorantiira:
4.1.4. tabula
N.p.k. Vards, uzvards Amats Izglitibas iestade Zinatnes nozare,
apaksnozare
1. Kristaps Circenis lektors Rigas Stradina universitate Medicina
2. Liana Deklava lektore Rigas Stradina universitate Medicina
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3. Arvids Grigans docents Latvijas Universitate Medicina
4. Igors lvanovs docents Rigas Stradina Universitate Medicina
5. Inara Kantane lektore Latvijas Universitate Vadibas zinibas
_ . . o Izglitibas un vadibas
6. Ina Mezina — Mamajeva docente Latvijas Universitate .
zinatne
7. Inga Odina docente Latvijas Universitate Pedagogija
8. Janis Pavlovskis lektors Pedagogijas Izglitibas vadibas Filozofija
augstskola
9. Margarita Pukite docente Latvijas Universitate Pedagogija
- o Izglitibas un vadibas
10. Inara Upmale lektore Latvijas Universitate .
zinatne
11. leva Vidmane — Ozola lektore Rigas Stradina Universitate Medicina
12. Ruta Jaku$onoka vieslektore Rigas Stradina universitate Medicina
) o Latvijas Lauksaimniecibas .
13. Ruta Renigere Viesasistente ) _ Pedagogija
Universitate
14. Oskars Rasnacs Lektors Latvijas Universitate Datorzinatne
15. Heléna Karklina Vieslektore Latvijas Universitate Medicina

4.2. VISPAREJAIS PERSONALS

4.2.1. Vispargjais Koledzas personals ir administrativais personals (pedagogiskie darbinieki), specialisti,

studiju paligpersonals, tehniskais un saimnieciskais personals.

4.2.2. Koledzas administrativais personals ir direktors, direktora vietnieks studiju darba, direktora viet-

nieks studiju prakses darba un citas amatpersonas (struktirvienibu vaditaji), kuru pamatfunkcijas ir ad-

ministrativais darbs.

Koledzas personala vecuma struktiira uz 31.12.2009.

4.2.1. tabula
. - 60 un
Nr. _ Darbinieku | Lidz 30 31-39 | 40-49 | 50-59 .
Personals . . ; ; ; vairak
p.k. skaits gadiem gadi gadi gadi gadi
1. Akademiskais personals 149 5 37 51 38 18
11 Ievélét§ akadémiskais 47 0 16 13 12 6
personals
1.2. Viesdocétaji 102 5 21 38 26 12
2. Vispargjais personals 43 8 12 10 7 6
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4.2.1. attéls SK medicinas koledzas darbinieku vecuma struktiira uz 31.12.2009.

B Vispargjais personals

O Viesdocétaji

0O levéléts akadémiskais
personals

B Akadémiskais
personals

4.3. MASAS PALIGA IZGLITIBAS PROGRAMMAS DALA

Masas paliga izglitibas programmas dala nodrosina otra profesionala kvalifikacijas Itmena iegi-
$anu medicinas nozarg — pacienta aprupe.

Izglitibas programmas dalas pamatuzdevumi:

1. sagatavot izglitojamos darbibai profesijas, kuras nosaka veselibas un socialas apriipes tematis-
kas grupas;

2. stenot izglitibas procesu, kas veicina izglitojama personibas attistibu un nodroSina iesp&ju ie-
giit otra [imena profesionalo izglitibu un normativajos aktos noteiktaja kartiba izsniegt profesionalas kva-
lifikacijas apliecibu par otro profesionalas kvalifikacijas Imenti;

3. sniegt iespgju sagatavoties izglitibas turpinasanai, papildinasanai, pilnveidoSanai.

Masas paliga izglitibas programmas dalas darbinieku proporcija 2009. gada

4.3.1. tabula
Personals Pavisam T.sk.pamata darba T.sk.blakus darba
Personals kopa 31 4 27
Pedagogi 29 2 27
Vispargjais personals 2 2 0

5. KOMUNIKACIJA AR SABIEDRIBU

5.1. SARKANA KRUSTA MEDICINAS KOLEDZAS SABIEDRISKAS ATTIECIBAS
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Sabiedrisko attiecibu specialista darbiba tiek organiz&ta planojot un Tstenojot sadarbibas pasa-
kumus argjo sakaru joma. lesaistot studentu pasparvaldi, tiek organizeti pasakumi Koledza Koledzas ma-
jas lapa tiek nodrosinata nepartraukta aktualas informacijas publicéSana. Notiek veiksmiga sadarbiba ar
darba devgjiem — Rigas Austrumu klmiskas Universitates slimnicu, Rigas 1. slimnicu, P.Stradina klinis-
kas Universitates slimnicu, Latvijas Infektologijas centru, Bérnu kliniskas Universitates slimnicu, Rigas
dzemdibu namu, Rigas 2. slimnicu, profesionalajam organizacijam - Sabiedribas veselibas masu apvie-
nibu, Bérnu masu apvienibu, Kirurgijas masu apvienibu un augstskolam - P. Stradina veselibas un soci-
alas apriipes koledzu, Rigas, Liepdjas un Daugavpils medicinas koledzam, Rigas Stradina Universitates
Maszinibu fakultati un Latvijas Universitates Medicinas fakultati.

2009. gada 13. novembrT notika ,,Profs 2009 Rigas un Rigas rajona pusfinals, kura piedalijas ari
Sarkana Krusta medicinas koledzas otra studiju gada studiju programmas ,,Maszinibas” studenti. Pusfi-
nala dalibniekiem pirms doSanas uz konkursu, bija jasagatavo majas darbs. Katra izglitibas institiicija
izvelgjas priekSnesumus, kas atbilstu savai specialitatei. Sarkana Krusta medicinas koledzas studentes
bija izvelgjusas izveidot priekSnesumu, kura laika vinas sniedz palidzibu gritniecei dzemdibu laika. Pec
paradita uzveduma ovacijas zale bija lielas, Jelgavas pilsétas slimnicu, Jekabpils rajona centralo slimni-
cu, Stren¢u psihoneirologisko slimnicu, Ogres rajona slimnicu, SK bérnu veselibas centru un Rigas rajo-
na slimnicu.

5.1.1. Pasreklamas pasakumi un reklama

Istenots aktivs darbs izstades ,,Skola 2009” Sarkana Krusta medicinas koledzas stenda izveidei
un nodro$inasanai. Lai uzrunatu potencialos studentus uznemsanas laika, tika publiskota informacija par
Koledzu plassazinas lidzek]os - ,,Diena”, ,,Latvijas Avize”, ,,Piecas Minttes”, ,,Auseklis”, ,,Bauskas Dzi-
ve”, ,lelukojies”, Latvijas Radio, ka arT tika veikti reprezentativi pasakumi Latvijas vid€jas izglitibas
iestades.

Ir veiksmigi izgatavoti SK medicinas koledzas suveniri — pildspalvas, kriizes, vizitkartes, kalen-
dari un lietussargi. Ir veiksmigi izgatavoti SK medicinas koledzas suveniri — pildspalvas, kriizes, vizit-
kartes, kalendari un lietussargi.

Sarkana Krusta medicinas koledZa piedalijas akcija ,,Izglitibas ménesis t/c DOMINA”, kas noti-
ka tirdzniecibas centra ,,DOMINA Shopping”. No 1. julija Iidz 19. jalijam ikvienam interesentam bija
iesp&ja Sarkana Krusta medicinas koledZas stenda uzzinat visu nepiecieSamo informaciju par Koledzu -
informaciju par studiju programmam, studentu viesnicu, biblioteku u.c.

5.1.2. Starptautiska sadarbiba

2009. gada tika realiz€ts starptautisks projekts ,,Masu izglitibas sistéma Francija, Vacija un Lat-
vija, kas norisinajas tris etapos, ar mérki giit ieskatu transkulturalaja apriip€ un masu izglitibas sisteéma.

Sarkana Krusta medicinas koledzas studenti, Latvijas Sarkana Krusta operativas vienibas dalib-
nieki piedalijas pasakuma Oldenburga, Vacija.

Merki un uzdevumi 2010. studiju gadam:

e ERASMUS projekta ietvaros veidot sadarbibu ar HHGHER VOCATIONAL STATE SCHOOL
of President Stanistaw Wojciechowski in Kalisz, EUROPROYECTOS LEONARDO DA VINCI
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Spanija, pilséta Granada, un ar Castelo Branco Polytechnique Institute a higher eduation institu-
tion Portugalg;
e VizitkarSu, bukletu izgatavoSana;
e Majas lapas uzlaboSana;
e Reklamas pasakumu organizésana.
5.2. SARKANA KRUSTA MEDICINAS KOLEDZAS SOCIALA DIENESTA DARBIBA

Protams, ir griiti miiza novakar€ saglabat gaiSu skatu uz dzivi, palikt mundram un gara jaunam,
kad mac vecuma kaites. Sarkana Krusta medicinas koledzas socialais dienests cenSas darTt visu, lai miisu
seniori justos vajadzigi un miléti arT Saja garigi vienaldzigaja laika.

Socialas darbibas pamatprincipi ir: noteikt un izstradat sociala dienesta pamatfunkcijas, mérkprogram-
mas un priekslikumus jaunu pakalpojumu ievieSanai, nepiecieSamibas gadijuma sniegt pension&tajiem,
bijusajiem Koledzas darbiniekiem psihosocialu vai materialu palidzibu, veicinat So personu ieklausanu
sabiedriba. Sarkana Krusta medicinas koledZa sociala dienesta ietvaros ir apzinati pensionétie biedri. Bi-
jusie darbinieki tiek apsveikti valsts sv&tkos. CenSamies vairot pensiongto darbinieku dzivesprieku un
sniegt garigu atbalstu miiza novakarg.

5.3. SADARBIBA AR KOLEDZAS ARODORGANIZACIJU

SK medicinas koledzas arodorganizacija ir Latvijas Veselibas un socialas apriipes darbinieku
arodbiedribas (LVSADA) daliborganizacija, juridiska persona péc registréSanas LVSADA Statiitu no-
teikta kartiba un registracijas apliecibas sanemsanas, ta ir brivpratiga un demokratiska sabiedriska orga-
nizacija, kas pauz, parstav un aizstav biedru darba, ekonomiskas un socialas tiesibas un intereses saskana
ar likumu ,,Par arodbiedribam”, citiem saistoSiem normativajiem aktiem un LVSADA Stattitiem, ievéro
principus un normas, kas noteiktas Vispargja cilveéktiesibu deklaracija, Starptautiskas darba organizacijas
konvencijas un citos starptautiskos dokumentos. Koledzas arodorganizacijas darbibas principi ir paspar-
valde, demokratija un atklatums.

LVSADA ir Latvijas Medicmas darbinieku arodbiedribas saistibu un tiesibu parmantotaja, ir
viena no vados$akajam medicinas un socialo darbinieku parstavéem arodbiedribam Latvija. LVSADA ir
izveidota 1990.gada 12.maija, ta ir lielaka un ietekmigaka veselibas un socialas apriipes nozaré kops
1990.gada: arsti, citas arstniecibas personas ar augstako un vidéjo medicinisko izglitibu, docétaji, studen-
ti, pargjie veselibas apriipes un izglitibas iestades stradajosie darbinieki — kopa vairak neka 16000.
LVSADA ir 130 arodorganizacijas visa Latvijas teritorija.

LVSADA starptautiskas sadarbibas partneri ir Eiropas Sabiedrisko pakalpojumu arodbiedribu
federacijas (EPSU) un Pasaules Sabiedrisko pakalpojumu arodbiedribu internacionale (PSI).

LVSADA ,,Arodbiedribas vards” ir informativa avize arodbiedribas biedriem, kas tiek izdota 4
reizes gada. Tai ir informativi izglitojoss raksturs par aktualitatém veselibas un socialas apriipes joma.
LVSADA pamatmérkis ir apvienot arodbiedribas biedrus kopigai ricibai, lai aizstavetu, parstavetu un

paustu savas ekonomiskas, socialas un profesionalas (arodu) tiesibas un intereses.
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Noslédzot 2008. gadu Koledzas arodorganizacija bija 57 biedri, kas ir 80,28 % no Koledza pa-

matdarba stradajosa akadeémiska un vispargja personala skaita. Gada laika uznemti 13 arodbiedribas

biedri, nonemti no uzskaites 2 biedri.

Turpina istenoties Koledzas arodorganizacijas un Koledzas direktora noslégtais Darba Kopli-

gums, kas Koledzas darbiniekiem deva virkni papildu garantijas: apmaksatus macibu atvalinajumus, ma-

terialo palidzibu no Koledzas budzeta lidzekliem, veselibai drosus darba apstaklus, socialas garantijas.

Dala no arodbiedribas biedru naudas tiek novirzita materialajai palidzibai arodorganizacijas biedriem.

Koledzas arodorganizacijas parstavji piedaltjusies LVSADA rikotajos seminaros, iepazistot citu

arodorganizaciju darba pieredzi

LVSASD Iliment sarunas, konsultéSanas un savstarpgja informésana ar socialajiem partneriem at-

skaites perioda norit&ja regulari visos limenos. Attiecibas ar valsts parvaldes institiicijam, sabiedriskam

organizacijam un politiskam partijam tiek veidotas uz savstarpgjas cienas un Iidztiesigas partneribas pa-

matiem.

Vidgja arodbiedribu biedru proporcija (no pamatdarba stradajoso skaita):

5.3.1. tabula

Stradajoso skaits pamatdarba

54

Arodbiedribas biedru skaits

44

Procenti

81.48

6. SK MEDICINAS KOLEDZAS PLANI NAKAMAJAM GADAM

6.1. SARKANA KRUSTA MEDICINAS KOLEDZAS SVID ANALIZE

6.1.1. tabula

Stipras puses:

V3jas puses:

1. Vesture, tradicijas, reputacija;

1. Slikti prognozgjams valsts budzets;

2. Profesionals, zinoss, sp&cigs un humans akadg-
miskais personals ar lielu praktiska darba pieredzi
veselibas apriipes un socialas labklajibas joma;

2. Nepietiekosi augsts medicinas darbinieku
prestizs sabiedriba;

3. Studiju programmu kvalitate;

3. Lidzeklu trikums dienesta viesnicas uzture-
Sanai;

4. Rigas Stradina universitates Sarkana Krusta me-
dicinas koledzai ir €rts izvietojums (tuvu transporta
lidzekli, netalu no pils€tas centra);

4. Nepietickams finanséjums elektroniskas bib-
liotekas un laboratoriju modernizésanai;

5. Aktiva un radosa KoledZzas iek$gja un argja vide;

5. Finansu lidzeklu nepietickamiba auditoriju un
laboratoriju remontam;

6. Sadarbiba ar Latvijas augstskolam un koledzam;

6. Nepietiekoss svesvalodu zinasanu [imenis
gan docétajiem, gan studentiem;

7. Regulara studentu un darba devéju aptauju veik-
Sana, studiju programmu TstenoSanas izverteésanai;

7. Nepietiekosa docétaju un studentu mobilitate;

8. Akadémiska personala zinatniski petnieciska
darbiba;

8. Finansu Iidzek]u trikums, lai piedalitos starp-
tautiskajas konferences;

9. Docetaju nepartraukta profesionalas un pedago-
giskas kvalifikacijas celSana;

9. Pasiva docétaju daliba p&tijuma projektu pie-
teikumu izstrad€ un pétijumu finansgjumu avotu
meklgjumos;

10. Sadarbiba ar absolventiem un darba devéjiem;

10. Nepietiekams finans€jums uz vienu studentu
(veselibas apriipes iestades pieprasa samaksu
par kliniskajam prakseém);

1. Aktiva studentu paSparvaldes darbiba,
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12. Studentu iesaistiSana p&tnieciba;

13. Valsts budzets.

Iespéjas: Iespéjamie draudi:
1. Publicét petijuma rezultatus konferences un starptau- | 1. Konkurence ar citam medicinas kole-
tiski atztos zinatniskajos izdevumos; dzam un augstskolam;
2. Uzsakta bibliotekas modernizacija, aktivs darbs elek- e . T
o e N N 2. lesp€jamas izmainas likumdosana;
troniskas bibliotekas veidosana (programma Alise);
3. Uzsakta LAIS programmas ievieSana; 3 I\I@tiks Pieél,{irts nepicciesamais finan-
s€jums;
4. Motivacijas trikums doc&tajiem studi-
4. Veidot starp-augstskolu programmas; jam doktoranttira un promocijas darba
izstrade;
5. Sadarbiba ar arvalstu universitate studgjoso, akade- 5. Studentu skaita samazinajums demo-
miska un vispargja personala mobilitate; grafijas rezultata;
6. Veicinat Koledzas ekonomisko neatkaribu; 6. Birokratija trauc€ apgit ES lidzeklus;
6.1. piesaistit ES finansgjumu, 7. Nespgja ieviest e-risinajumus;
6.2. uznemt vairak studentus. 8. Ekonomiska krize pasaulé un Latvija.
7. Attistit infrastruktiiru;
8. Attistit informacijas tehnologijas;
9. Ieviest apmaciba jaunas medicinas tehnologijas;
10. Attistit talmacibu, e-izglitibu, un citus jaunus virzie-
nus;
11. Paaugstinat darbinieku, stud€joso un absolventu loja-
litati;
12. Pieredzes apmaina visparéjam personalam.

6.2. NAKAMA GADA PRIORITATES

2010. gada SK medicinas koledzai ir noteiktas $adas prioritates:

1. Veicinat studiju programmu modernizaciju sadarbiba ar RSU, it 1pasi nemot veéra Bolonas
procesa jaunakas nostadnes attieciba uz studiju rezultatu pieeju studiju programmu veidoSana un akcen-
tgjot starpnOzaru un parnozaru studiju programmu attistibu;

2. Veicinat zinatniskas darbibas un augstakas izglitibas infrastruktiiras izveidi un atjaunoSanu;

3. Attistit augstakas izglitibas un zinatniskas darbibas internacionalizaciju;

4. leklauties un darboties vienota Latvijas un Eiropas petniecibas un augstakas izglitibas telpa;

5. Veicinat studentu un doc@taju mobilitati ar mérki uzlabot studiju kvalitati.
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